CAMARA MUNICIPAL

, - PROTOCOLO GERAL -
MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU N&: 7/c 0 /4093

ESTADO DO PARANA Data: 10/ 0)/J3, Hora:
Ak
BUBRICA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR

DATA: 18 de janeiro de 2022.

EMENTA: DISPOE SOBRE A REALIZACAO DE
SERVICOS EXTRAORDINARIOS POR ENFERMEIROS,
TECNICOS DE ENFERMAGEM E AUXILIARES DE
ENFERMAGEM PARA ATENDER AS SITUACOES
EXCEPECIONAIS E TEMPORARIAS DE
ENFRENTAMENTO A COVID-19 E EPIDEMIA DO VIRUS
H3N2, E ALTERA LEIS COMPLEMENTARES.

Art. 1° Fica autorizado, em carater excepcional e
temporario durante o prazo de 120 dias, o servigo extraordinario pelo servidor publico
ocupante do cargo de enfermeiro, técnico em enfermagem e auxiliar de enfermagem,
respeitando o limite maximo de 120 (cento e vinte) horas mensais, mediante
autorizagéo e escala pré-definida pela Secretaria Municipal de Sautde.

Art. 2° Fica acrescido o item 8 — Psicopedagogo no
Anexo Ill — Tabelas de Gratificagdo pelo Exercicio das Fungbes da Carreira do
Magistério, da Lei Complementar n® 241/2022, de 1° de Janeiro de 2022, com a
seguinte redacgéao:

ANEXOII
TABELAS DE GRATIFICAGAO PELO EXERCICIO DAS FUNGOES
DA CARREIRA DO MAGISTERIO

8) PSICOPEDAGOGO

20 HORAS R$ 600,00

40 HORAS R$ 1.200,00

Art. 3° Fica alterado o item 3 do Anexo IV — Tabelas de
Vencimentos, Subsidios e Graticagbes, da Lei Complementar n® 240/2022, de 1° de
Janeiro de 2022, com a seguinte redagéo:

ANEXOIV

Yoo

TABELAS DE VENCIMENTOS, SUBSIDIOS E GRATIFICAGOES

e



MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU
ESTADO DO PARANA

FUNGCAO VAGAS GRATIFICACAO

GUARDA PATRIMONIAL - VIGILANCIA

COM VEICULO 05 R$ 150,00

Art. 4° Fica revogado o §2° do Art. 87 da Lei
Complementar n® 239/2022, de 1° de Janeiro de 2022.

Art. 5° Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de Janeiro de 2022.

Pago Municipal 3 de Maio, em 18 de janeiro de 2022.

i

KARLA GALENDE
PREFEITA

SR
MARIA APARECIDA MORO GUELERE
DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS
E GESTAO DE PESSOAS



MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU
ESTADO DO PARANA

MENSAGEM N° 002/2022

Excelentissimo Senhor

VALDIR SAUTHIER

Presidente da Camara Municipal de
Santa Terezinha de Itaipu/PR

Senhor Presidente,

Encaminho a essa Egrégia Casa de Leis, para andlise e aprovagdo, o presente
projeto de lei complementar que dispde sobre a autorizagdo de servigo extraordinario por
servidores publicos lotados na Secretaria Municipal de Saude para atender situagdes
temporarias e excepcionais de enfrentamento a covid-19, respeitando o limite maximo de 120
(cento e vinte) horas mensais, e altera as Leis Complementares.

Desde inicio do ano corrente, houve um avango acelerado dos casos da pandemia
de COVID-19 e da epidemia do virus H3N2, obrigando o municipio reabrir o servico do centro
de triagem. Diante deste cenario, se constatou a impossibilidade de se fechar a escala de
trabalho dos referidos profissionais em decorréncia da manuteng&o de todos os servicos
ligados a COVID-19, bem como, a necessidade de concessdo de férias e os afastamentos por
motivo de doenga.

Desta forma, a aprovagdo desta lei prevé novo aumento de 60 para 120 horas
extraordinarias mensais por estes servidores e assegurara a manutencdo dos servicos de
enfermagem, técnico de enfermagem e auxiliar de enfermagem para atendimento dos servicos
de imunizag&o para populagéo, de Triagem do COVID-19 e virus H3N2, interligado ao servigo
de urgéncia e emergéncia do municipio.

De igual forma, objetiva-se com o presente projeto de Lei Complementar, alterar as
seguintes Leis Complementares, observado as seguintes justificativas:

1) Lei Complementar 241/2022, de 1° de janeiro de 2022: acrescer a
remuneracdo da funcdo gratificada de Psicopedagogo, porque embora a referida lei
tenha regulamentado o numero de vagas e atribuigées do cargo, deixou de prever sua
remuneragao no Anexo lll.

2) Lei Complementar 240/2022, de 1° de janeiro de 2022: propde a aIteragﬁéo
do nimero de vagas para a gratificacdo de fungédo de guarda patrimonial — vigilancia
com veiculo, constante do item 3 do Anexo |V da Lei, passando de 04 para um total de
05 no intuito de viabilizar as escalas de plantdo e melhor adequagéo da legislagédo aos
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servigos ja prestados pelo Municipio.



MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU
ESTADO DO PARANA

3) Lei Complementar 239/2022, de 1° de janeiro de 2022: propde a
revogagao do §2° do Art. 87, que veda a acumulagéo de cargo quando a carga horaria
ultrapassar o limite de 60 horas semanais, sob o fundamento de atender principio da
eficiéncia e assegurar a qualidade de vida e salde do servidor publico. No entanto, a
revogacao se faz necessaria para adequagdo da lei ao entendimento vigente do
Supremo Tribunal Federal que em seu Ultimo posicionamento sobre o tema, assentou o
entendimento de que havendo compatibilidade de horéarios, verificado no caso
concreto, a existéncia de norma infraconstitucional limitadora de jornada semanal de
trabalho n&o constitui ébice ao reconhecimento da acumulagéo de cargos.

Convicta de que os ilustres membros dessa Casa Legislativa haverdo de conferir o
necessario apoio ao presente projeto de relevante interesse publico, solicito a Vossa
Exceléncia emprestar sua valiosa colaboragdo para que o presente Projeto seja apreciado em
regime de urgéncia, com a competente convocagdo das Comissées Permanentes em
carater extraordinario, e convocagdo de sessdes extraordinarias, caso necessario, ao
tempo que renovo votos de elevado apreco e distinguida consideracgéo.

Paco Municipal 3 de Maio, em 18 de janeiro de 2022.

KARLA GAgENDE

PREFEITA

MARIA APXE[:%/E/?MORO GUELERE
DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS
E GESTAO DE PESSOAS



A SANCAO
S8.8.EM A@}\[ ENEY,

PRESI

Gamara Municipal de Santa Terezinha de Jtajpu

ESTADO DO PARANA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°
01/2022

DATA: 20 de janeiro de 2022.

EMENTA: DISPOE SOBRE A REALIZACAO DE
SERVIGOS EXTRAORDINARIOS POR ENFERMEIROS,
TECNICOS DE ENFERMAGEM E AUXILIARES DE
ENFERMAGEM PARA ATENDER AS SITUACOES
EXCEPECIONAIS E TEMPORARIAS DE
ENFRENTAMENTO A COVID-19 E EPIDEMIA DO VIRUS
H3N2, E ALTERA LEIS COMPLEMENTARES.

Art. 1° Fica autorizado, em carater excepcional e

temporario durante o prazo de 120 dias, o servigo extraordinario pelo servidor publico
ocupante do cargo de enfermeiro, técnico em enfermagem e auxiliar de enfermagem,
respeitando o limite maximo de 120 (cento e vinte) horas mensais, mediante
autorizagao e escala pré-definida pela Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Fica acrescido o item 8 — Psicopedagogo no

Anexo Il — Tabelas de Gratificagdo pelo Exercicio das Fungbes da Carreira do
Magistério, da Lei Complementar n® 241/2022, de 1° de Janeiro de 2022, com a

seguinte redagao:

ANEXOIl

TABELAS DE GRATIFICAGAO PELO EXERCICIO DAS FUNGOES
DA CARREIRA DO MAGISTERIO

8) PSICOPEDAGOGO

CARGA HORARIA SEMANAL VALOR

20 HORAS e R$ 600,00

40 HORAS R$ 1.200,00

Art. 3° Fica alterado o item 3 do Anexo IV — Tabelas de

Vencimentos, Subsidios e Graticagdes, da Lei Complementar n® 240/2022, de 1° de
Janeiro de 2022, com a seguinte redagao:

ANEXOIV

TABELAS DE VENCIMENTOS, SUBSIDIOS E GRATIFICACOES



Gémara Municipal de Santa Terezinha de ltajpu

ESTADO DO PARANA

FUNGAO VAGAS  GRATIFICAGAO

GUARDA PATRIMONIAL - VIGILANCIA

COM VEICULO 05 R$ 150,00

Art. 4° Fica revogado o §2° do Art. 87 da Lei
Complementar n® 239/2022, de 1° de Janeiro de 2022.

Art. 5° Esta Lei entrard em vigor na data de sua

publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de Janeiro de 2022.

Gabinete do Presidente da Cdmara Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, 20 de
janeiro de 2022.-

AT

PRESIDENTE



Gémara Municipal de $anta Terezinha de Jtajpu

ESTADO DO PARANA

COMISSOES REUNIDAS DE JUSTICA E R!EDA(}AO E FINANCAS E
ORCAMENTO e EDUCACAO, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

PARECER

Ao Projeto de Lei Complementar n° 01/2022, que DISPOE SOBRE A
REALIZACAO DE SERVICOS EXTRAORDINARIOS POR ENFERMEIROS,
TECNICOS DE ENFERMAGEM E AUXILIARES DE ENFERMAGEM PARA
ATENDER AS SITUACOES EXCEPECIONAIS E TEMPORARIAS DE
ENFRENTAMENTO A COVID-19 E EPIDEMIA DO VIRUS H3N2, E ALTERA
LEIS COMPLEMENTARES.

Esta nesta Comissdo para a devida analise e parecer, o Projeto de Lei
Complementar n°® 01/2022, acima ementado, de autoria do Executivo
Municipal, encaminhado através da Mensagem n° 002/2022.

O Projeto de Lei requer autorizacdo para: em carater excepcional e temporario
durante o prazo de 120 dias, o servigo extraordinario pelo servidor publico
ocupante do cargo de enfermeiro, técnico em enfermagem e auxiliar de
enfermagem, respeitando o limite maximo de 120 (cento e vinte) horas
mensais, mediante autorizacao e escala pré-definida pela Secretaria Municipal
de Saude.

A aprovagdo desta lei prevé novo aumento de 60 para 120 horas
extraordinarias mensais por estes servidores e assegurara a manutencao dos
servicos de enfermagem, técnico de enfermagem e auxiliar de enfermagem
para atendimento dos servicos de imunizacédo para populacdo, de Triagem do
COVID-19 e virus H3N2, interligado ao servico de urgéncia e emergéncia do

municipio.

Este Projeto encontra amparo no que dispde o artigo 91 da Lei Organica
Municipal e em comissdes técnicas reunidas indicamos a regular tramitagao

do Projeto nesta Casa de Leis.



Gémara Municipal de $anta Terezinha de Itaipu

ESTADO DO PARANA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°
01/2022

A SANCAO DATA: 20 de janeiro de 2022.
SSEM_ LUy 4 ) ;93—  EMENTA: DISPOE SOBRE A REALIZACAO DE
3 SERVICOS EXTRAORDINARIOS POR ENFERMEIROS,
TECNICOS DE ENFERMAGEM E AUXILIARES DE
ENFERMAGEM PARA ATENDER AS SITUACOES
EXCEPECIONAIS E TEMPORARIAS DE
ENFRENTAMENTO A COVID-19 E EPIDEMIA DO VIiRUS
H3N2, E ALTERA LEIS COMPLEMENTARES.

Art. 1° Fica autorizado, em carater excepcional e
temporario durante o prazo de 120 dias, o servigo extraordinario pelo servidor publico
ocupante do cargo de enfermeiro, técnico em enfermagem e auxiliar de enfermagem,
respeitando o limite maximo de 120 (cento e vinte) horas mensais, mediante
autorizagéo e escala pré-definida pela Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Fica acrescido o item 8 — Psicopedagogo no
Anexo Ill — Tabelas de Gratificagdo pelo Exercicio das Fungdes da Carreira do
Magistério, da Lei Complementar n® 241/2022, de 1° de Janeiro de 2022, com a
seguinte redacéo:

ANEXOII

TABELAS DE GRATIFICAGAO PELO EXERCICIO DAS FUNCOES
DA CARREIRA DO MAGISTERIO

8) PSICOPEDAGOGO

CARGAHORARIASEMANAL  VALOR

20 HORAS R$ 600,00
40 HORAS R$ 1.200,00

Art. 3° Fica alterado o item 3 do Anexo IV — Tabelas de
Vencimentos, Subsidios e Graticagbes, da Lei Complementar n°® 240/2022, de 1° de
Janeiro de 2022, com a seguinte redacgéo:

ANEXOIV

TABELAS DE VENCIMENTOS, SUBSIDIOS E GRATIFICAGOES



Gémara Municipal de $anta Terezinha de Itajpu

ESTADO DO PARANA

FUNGAO  VAGAS  GRATIFICAGAO

GUARDA PATRIMONIAL - VIGILANCIA

COM VEICULO 05 R$ 150,00

Art. 4° Fica revogado o §2° do Art. 87 da Lei
Complementar n°® 239/2022, de 1° de Janeiro de 2022.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de Janeiro de 2022.

Gabinete do Presidente da Cdmara Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, 20 de
janeiro de 2022.-

AT )

PRESIDENTE



Géamara Municipal de Santa Terezinha de ftajpu

ESTADO DO PARANA

Sala das Comissodes, em 19 de janeiro de 2022.
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N i P

Ver. TER AR
Presidente
Ver. MA&ISOLBI SCHAFER

Secretaria

Ver. ELIZZER DA POT\I%‘M&\
Membro

Ver. CARLOS BECKER

Membro
/

Ver. MAURO C DE OLIVEIRA

Ver. ROSEMERI DOS SANTOS FINATTO

Membro



