] CAMARA MUNICIPAL
MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU - PROTOCOLO GERAL -
ESTADO DO PARANA Ne; PLlc 03/2003

Dete: 53/ 03/57 Morws_____
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 4%)

DATA: 28 de fevereiro de 2023.

EMENTA: ALTERA O NUMERO DE VAGAS DE
EDUCADOR SOCIAL - 40 HORAS, CONSTANTE DO
ANEXO Il DA LEI COMPLEMENTAR Ne° 240, DE 1° DE
JANEIRO DE 2022, QUE DISPOE SOBRE A
ESTRUTURACAO DO QUADRO DE PESSOAL DO
MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU E O
PLANO DA CARREIRA DOS SEUS SERVIDORES.
Art. 1° Fica criado 02 (duas) vagas de Educador Social
- 40 horas, constante do Grupo Técnico-Profissional (TP) do Anexo Il da Lei

Complementar n® 240/2022, de 1° de janeiro de 2022, passando de 05 para 07 vagas.

( A_r&ﬂ;iEﬂdeeorréhoia das alié}agées- constantes nesta
Lei, o Anexo Il da Lei Complementar n° 240/2022, de 1° de janeiro de 2022, ‘,pa,s'sa a

vigorar com a seguinte composicéo e redagéo:

ANEXO II
Cargos da Carreira
Nomenclatura, Carga Horaria, Nimero de Vagas e Requisitos

4) - GRUPO TECNICO-PROFISSIONAL (TP):

CARGA

CARGOS VAGAS  hORARIA ESCOLARIDADE  REQUISITOS PARA INGRESSOS
SEMANAL

Ensino médio completo na modalidade
normal Magistério ou formagéo em
nivel superior, em curso de Pedagogia,

EDUCADOR SOCIAL 07 40h Médio Sevigo Social, Sociologia, Filosofia,

Licenciatura/Bacharel, em Educagéo

Fisica ou Antropologia. Conhecimento
teérico na drea.

Art. 3° Esta Lei Complementar entrard em vigor na

data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Pago Municipal 3 de Maio, em 28 de fevereiro de 2023.

KARLA gALENDE

PREFEITA



ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

DECLARAGAO DO ORDENADOR DA DESPESA
(EM CUMPRIMENTO AO INCISO | E Il DO ARTIGO 16 DA L.C. 101/2000)

RELATORIO N° 020/2023
ORGAO 12.00 - SECRETARIA MUNCIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
UNIDADE 12.03 - Fundo Municipal de Assisténcia Social
EVENTO Bescrigéo do Evento:
fcriagso Criagéo de 02(duas) vagas de Educador Social (remuneragéo de R$ 2.331,34) com inicio
de atividades em abril/2023.

IExpanséo X

Aperfeicoamento

ESTIMATIVA DAS DESPESAS

N_AT_UREZA 2023 2024 2025
\Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 46.615,14 64.378,62 66.631,87
IContribuigées Patronais - INSS 10.565,32 14.591,41 15.102,11
TOTAL 57.180,47 78.970,03 81.733,99
GASTO TOTAL COM PESSOAL
EXERCICIO VALOR EXECUTADO RECEITA CORRENTE LiQUIDA % SOBRE A RCL
2020 RS 40.391.773,44 | R$ 99.245.278,97 40,70%
2021 R$ 38.988.564,55 | R$ 106.057.709,81 36,76%
2022 R$ 52.250.626,77 | R$ 130.473.742,62 40,05%
IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO (DOS NOVOS CARGOS)
EXERCICIO VALOR ESTIMADO (A) ORGAMENTO (B) IMPACTO (A/B)
2023 RS 57.180,47 | R$ 132.618.713,58 0,04%
2024* R$ 78.970,03 | R$ 137.366.463,53 0,06%
2025 R$ 81.733,99 | R$ 142.174.289,75 0,06%
IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO NO EXERCICIO DE VIGENCIA
ESTIMATIVA DA =
DESPESAS DOTAGCAO EXISTENTE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR FONTE DE RECURSOS
R$ 57.180,47 | R$ 1.477.007,00 | R$ -| RS :
DECLARAGAO

Santa Terezinha de Itaipu (PR), 28 de fevereiro de 2023

Declaro, em cumprimento ao inciso Il do artigo 16 da Lei Complementar n°101/00 - Lei de
qResponsabilidade Fiscal, que a despesa tem adequagdo Orgamentaria e Financeira com a Lei Orgamentéria
Anual - LEI n°1.999/2022, de 27.12.2022, compatibilidade com a Lei de Diretrizes Orcamentdrias - LEl n2
1.961/2022, de 15.06.2022, bem como adequac¢do com o Plano Plurianual - LEI n2 1.922/2021, de 18.10.2021.

DIEGO LUCAS WELTER
Ordenador de Despesas

* Valores de 2024 projetados com base na previsao de inflagdo da ordem de 3,58%, conforme proposta da LDO 2023.
** Valores de 2025 projetados com base na previsdo de inflagdo da ordem de 3,50%, conforme proposta da LDO 2023.



MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU
ESTADO DO PARANA

MENSAGEM N° 006/2023

Excelentissimo Senhor
VALDIR SAUTHIER

Presidente da Camara Municipal de
Santa Terezinha de Itaipu/PR

Senhor Presidente,

Encaminho a essa Egrégia Casa de Leis, para andlise e aprovagéo, o
presente projeto de Lei Complementar que dispde sobre a ampliagdo do nimero de vagas para
o cargo de Educador Social - 40 horas, previsto no Anexo Il da Lei Complementar n° 240/2022,
de 1° de janeiro de 2022.

A alteragéo proposta objetiva majorar o nimero de vagas para o cargo de
Educador Social - 40 horas, que passara de 05 (cinco) para 07 (sete) no total, permitindo, desta
forma, a implantagéo do servigo Conviver no Municipio que assegurara o acesso as familias e
individuos ao projeto e demais beneficios ofertados pelo Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS) consoante disposto na NOB/RH/SUAS e no Caderno de Orientagdes Técnicas do
CRAS.

Visando dar cumprimento ao disposto na Lei Complementar n°
101/2000, encaminho a Declaragdo do Ordenador da Despesa com a Estimativa do
Impacto Orgamentario-Financeiro de aproximadamente 0,06% para o ano seguinte com
a criagao dos cargos referidos.

Convicta de que os ilustres membros dessa Casa Legislativa haverao
de conferir o necessario apoio ao presente projeto de Lei, solicito a Vossa Exceléncia
emprestar sua valiosa colaboragéo para que o presente Projeto seja apreciado com
maior brevidade possivel, ao tempo que renovo votos de elevado aprego e distinguida

consideragéo.

Pago Municipal 3 de Maio, em 28 de fevereiro de 2023.

KARLA LENDE
PREFEITA



Gimara Munieipal de Santa Terezinha de Itaipu

ESTADO DO PARANA

COMISSAO REUNIDAS: JUSTICA E REDACAO; FINANCAS E
ORCAMENTOS; EDUCACAO, ESPORTE, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL;
OBRAS, URBANISMO E SEVICOS PUBLICOS, INDUSTRIA COMERCIO E
TURISMO; AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE; HABITACAO E
EMPREGO; INTEGRACAO AO MERCOSUL.

PARECER

Compete as Comissées Permanentes de Justica e Redacédo, Financas e
orcamento; obras, urbanismo e servicos publicos; educacéo, esporte, satide e
assisténcia social, agricultura e meio ambiente, industria comércio e
turismo, habitacdo e emprego e integracio ao MERCOSUL, nos termos do
Art. 77, Art. 78, Art. 79, Art. 80, Art. 81, Art. 82, Art. 83, Art. 84 e Art. 85 do
Regimento Interno da Camara Municipal de Santa Terezinha de Itaipu,
opinar e emitir parecer atinentes a todos os Projetos de Lei que tramitarem
pela Camara que envolvam a matéria de interesse de cada comissao.

Na presente analise, houve-se por bem realizar o parecer técnico das
comissoes de forma reunida, sob a relatoria do Vereador ROGERIO
MATENDAL.

Relatorio

Em sintese, o Projeto dispdée sobre a alteragdo da Lei Complementar
Municipal n.® 240, de 1 de janeiro de 2022, que dispée sobre o quadro de
pessoal do Municipio de Santa Terezinha de Itaipu/PR, em especifico com
relacdo ao aumento de cargos publicos de EDUCADOR SOCIAL.

Instrui o pedido, no que interessa, a minuta do projeto de lei
complementar e o relatério de impacto financeiro orcamentario.

a) Legalidade: Em analise a legalidade da presente propositura,
verifica-se que encontra-se revestida de licitude, ja que se trata de
matéria de interesse local, conforme prevé a Constituicao Federal e,
ainda, a Lei Organica Municipal.

A Constituicdo Federal, em seu Art. 61, atribuiu ao Chefe do Poder
Executivo da Republica, iniciativa privativa no que pertine a criacao
de cargos e o aumento de sua remuneragdo, a qual, pelo principio
da simetria, se estende aos demais Chefes dos Poderes Executivos.



Gémara Municipal de $anta Terezinha de Itaipu

i _ ESTADO DO PARANA : ;
Nao & por outra razdo que o Art. 39, II e Art. 59 da Lei Organica

Municipal, em seu inciso VIII, prevé ser competéncia privativa do
Chefe do Executivo.

Ademais, observa-se que os regramentos atinentes a
responsabilidade fiscal também foram observados, de modo que foi
elaborado o relatério de impacto orgamentario com a expansio
pretendida, e de acordo com os calculos apresentados, ndo excede
os limites estabelecidos em Lei Federal.

O presente projeto de Lei Complementar também ressalta o estrito
cumprimento do dever constitucional e os principios da
Administracdo Publica, eis que esta criando novos cargos publicos,
que serdo ocupados por servidores concursados, com requisitos
minimos para o exercicio da funcio.

b) Manifestacdo: a propositura é conveniente e oportuna, pelos
proprios -fundamentos da justificativa encaminhada pelo Poder
Executivo Municipal, eis que se faz necessaria a criagdo de novas
vagas para o desempenho das fungdes publicas, com vistas a
melhor atender a populacéo.

c) Redacdo final: em redacédo final, apenas deve-se observar que o
Art. 2° possui um pequeno erro de digitacdo, onde se 1é: “En”, deve-
se ler: “Em”.

Este é o relatorio.

Em analise ao presente Projeto de Lei Complementar, e em
consonancia com o relatério, decidem os presentes EXARAR PARECER
FAVORAVEL, com fulcro no Art. 61 da Constituicao Federal e no Art. 39, II,
da Lei Organica Municipal, e remeter ao Plenario desta Casa de Leis para
sua deliberacdo, e possivel aprovacdo, ja que se encontra em total
viabilidadé *constitucionalidade e amparo legal.

E o parecer.

: ]
;»—'i*/’

—
Ver. RGERIO MATENDAL

Presidente Relator

Sala das Sessoes, em 02 de marco de 2023.




Gimara Municipal de Santa Terezinha de Itaipu

ESTADO DO PARANA

Ver. MARIANSOLDI SCHAFER
Secretaria

Ver. CARLOS BECKER
Membro

/ i N
i

Ver. MAURO SO GA DE OLIVEIRA
Membro

L}

Ver. ELIEZER Eg\{ M

Membro

Ver. ROSEMERI DOS SANTOS FINATTO
Membro

Ver.
Membro
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Gamara Municipal de Santa Terezinha de ltajpu

ESTADO DO PARANA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR
N° 08/2023
DATA: 07 de margo de 2023.

EMENTA: ALTERA O NUMERO DE VAGAS DE
EDUCADOR SOCIAL - 40 HORAS, CONSTANTE DO
ANEXO Il DA LEI COMPLEMENTAR Ne 240, DE 1° DE
JANEIRO DE 2022, QUE DISPOE SOBRE A
ESTRUTURACAO DO QUADRO DE PESSOAL DO
MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU E O
PLANO DA CARREIRA DOS SEUS SERVIDORES.

Art. 1° Fica criado 02 (duas) vagas de Educador Social

- 40 horas, constante do Grupo Técnico-Profissional (TP) do Anexo Il da Lei

Complementar n° 240/2022, de 1° de janeiro de 2022, passando de 05 para 07 vagas.

Art. 2° Em decorréncia das alteragcées constantes

nesta Lei, o Anexo Il da Lei Complementar n°® 240/2022, de 1° de janeiro de 2022,

passa a vigorar com a seguinte composigao e redacgéo:

ANEXO Il
Cargos da Carreira

Nomenclatura, Carga Horaria, Numero de Vagas e Requisitos

4) — GRUPO TECNICO-PROFISSIONAL (TP):

CARGA

CARGOS VAGAS  HORARIA ESCOLARIDADE

SEMANAL

REQUISITOS PARA INGRESSOS

EDUCADOR SOCIAL

07

Ensino médio completo na modalidade
normal Magistério ou formag&o em
nivel superior, em curso de Pedagogia,
40h Médio Servico Social, Sociologia, Filosofia,
Licenciatura/Bacharel, em Educacéo
Fisica ou Antropologia. Conhecimento
tedrico na area.




Gamara Municipal de Santa Terezinha de Itaipu
Art. 3° ESTADORToRpEnentar entrara em vigor na

data de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, 07 de
margo de 2023.-

Jodke 20l

VALDIR SAUTHIER
PRESIDENTE



Gémara Municipal de Santa Terezinha de ltajpu

ESTADO DO PARANA

- PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR
A SANCAO

SSEM.LOD, 0%, 2 N° 08/2023
I N DATA: 07 de margo de 2023.

EMENTA: ALTERA O NUMERO DE VAGAS DE
EDUCADOR SOCIAL - 40 HORAS, CONSTANTE DO
ANEXO Il DA LEI COMPLEMENTAR N° 240, DE 1° DE
JANEIRO DE 2022, QUE DISPOE SOBRE A
ESTRUTURACAO DO QUADRO DE PESSOAL DO
MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU E O
PLANO DA CARREIRA DOS SEUS SERVIDORES.

Art. 1° Fica criado 02 (duas) vagas de Educador Social
- 40 horas, constante do Grupo Técnico-Profissional (TP) do Anexo Il da Lei
Complementar n® 240/2022, de 1° de janeiro de 2022, passando de 05 para 07 vagas.

Art. 2° Em decorréncia das alteragées constantes
nesta Lei, o Anexo Il da Lei Complementar n° 240/2022, de 1° de janeiro de 2022,
passa a vigorar com a seguinte composigéo e redagao:

ANEXO Il
Cargos da Carreira
Nomenclatura, Carga Horaria, Nimero de Vagas e Requisitos

4) — GRUPO TECNICO-PROFISSIONAL (TP):

CARGA
CARGOS VAGAS yoRARIA ESCOLARIDADE REQUISITOS PARA INGRESSOS

SEMANAL

Ensino médio completo na modalidade
normal Magistério ou formag&o em
nivel superior, em curso de Pedagogia,
EDUCADOR SOCIAL 07 40h Médio Servico Social, Sociologia, Filosofia,
Licenciatura/Bacharel, em Educacéo
Fisica ou Antropologia. Conhecimento
tedrico na area.




Cédmara Municipal de Santa Terezinha de Itaipu
Art. 3° ESTADORTékpehnentar entrara em vigor na

data de sua publicagéo, revogadas as disposicées em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, 07 de
mar¢o de 2023.-

VAT =

PRESIDENTE



, CAMARAMUMCIPAL
MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU -PROTOCOLQ GERAL -
ESTADO DO PARANA Ne: 7L o9 /g0m

M__/%&)

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 0.
m

DATA: 28 de fevereiro de 2023.

EMENTA: DISPOE SOBRE A REALIZACAO DE
SERVICOS EXTRAORDINARIOS POR ENFERMEIROS,
TECNICOS DE ENFERMAGEM E AUXILIARES DE
ENFERMAGEM LOTADOS NA UPA 24 HORAS DO
MUNICIPIO.

Art. 1° Fica autorizado, em carater excepcional e
temporario durante o prazo de 120 dias, o servigo extraordinario pelo servidor publlcd
ocupante do cargo de enfermeiro, técnico em enfermagem e auxiliar de enfermagem
lotados no UPA 24 horas, respeitando o limite maximo de 120 (cento e vinte) horas
mensais, mediante autorizagdo e escala pré-definida pela Secretarla Mumcupal de
Saude. -

Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de margo de 2023.

Pago Municipal 3 de Maio, em 28 de fevereiro de 2023.

Gl

KARLA GALENDE
PREFEITA



MUNICiPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU
ESTADO DO PARANA

MENSAGEM N° 007/2023

Excelentissimo Senhor

VALDIR SAUTHIER

Presidente da Camara Municipal de
Santa Terezinha de Itaipu/PR

Senhor Presidente,

Encaminho a essa Egrégia Casa de Leis, para andlise e aprovacéo, o presente
projeto de lei complementar que dispde sobre a autorizagéo de servigo extraordinario por
servidores publicos lotados na Secretaria Municipal de Salde para atender situagdes
temporarias e excepcionais de enfrentamento & Dengue, respeitando o limite maximo de
120 (cento e vinte) horas mensais.

Desde inicio do ano corrente, houve um avango acelerado dos casos de
Dengue e suspeitas de Chikungunya passando de 100 para 200 atendimentos diarios no
UPA 24h, fato que obrigou o municipio ampliar o nimero de médicos e equipe de
enfermagem.

No entanto, a utilizagdo de mais recurso humano e auséncia de uma projegéo
de arrefecimento dos casos de Dengue no Municipio, a majoragdo de 60 horas para 120
horas extraordinarias aos servidores ocupante do cargo de enfermeiro, técnico em
enfermagem e auxiliar de enfermagem lotados no UPA 24 horas, é medida de extrema
urgéncia face a impossibilidade de se fechar a escala de trabalho dos referidos
profissionais ja no més de margo, o que comprometera a prestacdo dos servigos de saude.

Convicta de que os ilustres membros dessa Casa Legislativa haverdo de
conferir o necessario apoio ao presente projeto de relevante interesse publico, solicito a
Vossa Exceléncia emprestar sua valiosa colaboragdo para que o presente Projeto seja
apreciado em regime de urgéncia, com a competente convocagdo das Comissdes
Permanentes em carater extraordinario, e convocagdo de sessdes extraordinarias,
caso necessario, ao tempo que renovo votos de elevado aprego e distinguida
consideracao.

Paco Municipal 3 de Maio, em 28 de fevereiro de 2023.

KARLA %ALENDE

PREFEITA



Camara Municipal de Santa Terezinha de ltaipu

ESTADO DO PARANA

COMISSAO REUNIDAS: JUSTICA E REDACAO; FINANCAS E
ORCAMENTOS; EDUCACAO, ESPORTE, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL;
OBRAS, URBANISMO E SEVICOS PUBLICOS, INDUSTRIA COMERCIO E
TURISMO; AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE; HABITACAO E
EMPREGO; INTEGRACAO AO MERCOSUL.

PARECER

Compete as Comissoes Permanentes de Justica e Redacado, Finangas e
orcamento; obras, urbanismo e servigos publicos; educacgao, esporte, saude e
assisténcia social, agricultura e meio ambiente, industria comércio e
turismo, habitacdo e emprego e integracdo ao MERCOSUL, nos termos do
Art. 77, Art. 78, Art. 79, Art. 80, Art. 81, Art. 82, Art. 83, Art. 84 e Art. 85 do
Regimento Interno da Camara Municipal de Santa Terezinha de Itaipu,
opinar e emitir parecer atinentes a todos os Projetos de Lei que tramitarem
pela Camara que envolvam a matéria de interesse de cada comissao.

Na presente analise, houve-se por bem realizar o parecer técnico das
comissées de forma reunida, sob a relatoria do Vereador ROGERIO
MATENDAL.

Relatoério

Em sintese, o Projeto de Lei Complementar Municipal, de autoria do
Poder Executivo, pretende criar regra especifica e transitoéria acerca dos
trabalhos extraordinarios dos servidores municipais, em especifico com
relacdo aos enfermeiros, técnicos de enfermagem e auxiliares de
enfermagem.

Em sintese, o que se pretende alterar é a quantidade maxima de horas
extraordinarias que cada servidor podera realizar durante o periodo mensal,
isto de forma temporaria, ou seja, por 120 (cento e vinte) dias, tendo como
teto 120 (cento e vinte) horas mensais.

O projeto veio acompanhado da Exposi¢do dos motivos que balizam tal
medida, eis que recentemente o Municipio de Santa Terezinha de Itaipu/PR
vem enfrentando um avanco acelerado dos casos de Dengue e suspeitas de
Chikungunya, dobrando os atendimentos diarios.

Conforme relatado na justificativa, a majoragdo da carga horaria €
medida de extrema urgéncia, isto para evitar qualquer prejuizo ao
atendimento da populacao.

Ocorre que, tal qual consta no Estatuto dos Servidores Municipais, 0
Poder Executivo ndo pode impor regime de trabalho nao previsto legalmente,
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Cédmara Municipal de Santa Terezinha de laipu

ESTADO DO PARANA

sob pena de responder judicialmente por isto, além de estar impedido de
realizar a justa remuneracéo por tais servicos em horario extraordinario

a)

b)

Legalidade: Em analise a legalidade da presente propositura,
verifica-se que encontra-se revestida de licitude, ja que se trata de
matéria de interesse local, conforme prevé a Constituicdo Federal €
ainda, a Lei Organica Municipal.

A Constituicdo Federal, em seu Art. 61 e seguintes, atribuiu ao
Chefe do Poder Executivo da Republica, iniciativa privativa no que
pertine a criagdo de cargos, o aumento de sua remuneracio, regime
juridico e funcgées, a qual, pelo principio da simetria, se estende aos
demais Chefes dos Poderes Executivos.

Nao € por outra razdo que o Art. 39, II, IIl e Art. 59 da Lei Organica
Municipal, em seu inciso VIII, prevé ser competéncia privativa do
Chefe do Executivo.

Ademais, observa-se que a medida ora debatida é transitéria, para
atender questdo especifica de aumento repentino nos atendimentos
a saude da populagao, decorrente de transmissdes por vetores que
se proliferam principalmente neste periodo de verdo, o que de fato,
com o passar dos meses, ja estara solucionado.

O presente projeto de Lei Complementar também ressalta o estrito
cumprimento do dever constitucional e os principios da
Administracdo Publica, eis que esta prevendo o aumento de horas
extraordinarias, € busca legalizar o pagamento aos servidores,
criando uma regra especifica para este periodo conturbado.

Manifestacdo: a propositura é conveniente e oportuna, pelos
proprios fundamentos da justificativa encaminhada pelo Poder
Executivo Municipal, eis que se faz necessaria a majoracdo do
limite maximo de horas extraordinarias, a fim de melhor possibilitar
a Secretaria da Saude do Municipio de organizar escalas de
servigcos, com vistas a melhor atender a populacéo.

Este é o relatorio.

Voto:
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m analise ao presente Projeto de Lei Complementar, € em

consonancia com o relatério, decidem os presentes EXARAR PARECER
FAVORAVEL, com fulcro no Art. 61 da Constituicao Federal € no Art. 39, II,
III, e Art. 59 da Lei Organica Municipal, e remeter ao Plenario desta Casa de
Leis para sua deliberacéo, e possivel aprovacio, ja que se encontra em total
viabilidade, constitucionalidade e amparo legal.

E o parecer.

Sala das Sessoes, em 02 de marco de 2023.

Ver. ROGERIO MATENDAL
Presidente Relator

Ver. MARI OLDI SCHAFER
Secretaria

er. E PERIN
Memlbfto

Ver. CARLOS BECKER

Membro
./ A
/
Ver. MAURO oV DE OLIVEIRA
Membro

Lt I Lo

Membro



Membro



Cémara Municipal de $anta Terezinha de Iaipu

ESTADO DO PARANA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR

A SANCAO N° 09/2023
SS.EM_28 4 D 5% 827

DATA: 07 de margo de 2023.

EMENTA: DISPOE SOBRE A REALIZACAO DE
SERVICOS EXTRAORDINARIOS POR ENFERMEIROS,
TECNICOS DE ENFERMAGEM E AUXILIARES DE
ENFERMAGEM LOTADOS NA UPA 24 HORAS DO
MUNICIPIO.

Art. 1° Fica autorizado, em carater excepcional e
temporario durante o prazo de 120 dias, o servico extraordinario pelo servidor publico
ocupante do cargo de enfermeiro, técnico em enfermagem e auxiliar de enfermagem,
lotados no UPA 24 horas, respeitando o limite maximo de 120 (cento e vinte) horas
mensais, mediante autorizagdo e escala pré-definida pela Secretaria Municipal de
Saude.

Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagao, retroagindo seus efeitos a 1° de margo de 2023.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, 07 de
margo de 2023.-

[odd Sl

VALDIR SAUTHIER
PRESIDENTE



Gamara Municipal de Santa Terezinha de ftaipu

ESTADO DO PARANA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR
N° 09/2023

88. E!Mﬁ@? (o3 122 DATA: 07 de marco de 2023.
EMENTA: DISPOE SOBRE A REALIZACAO DE

SERVICOS EXTRAORDINARIOS POR ENFERMEIROS,
TECNICOS DE ENFERMAGEM E AUXILIARES DE
ENFERMAGEM LOTADOS NA UPA 24 HORAS DO
MUNICIPIO.

Art. 1° Fica autorizado, em carater excepcional e
temporario durante o prazo de 120 dias, o servigco extraordinario pelo servidor publico
ocupante do cargo de enfermeiro, técnico em enfermagem e auxiliar de enfermagem,
lotados no UPA 24 horas, respeitando o limite maximo de 120 (cento e vinte) horas
mensais, mediante autorizacdo e escala pré-definida pela Secretaria Municipal de
Saude.

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de margo de 2023.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, 07 de
margo de 2023.-

PRESIDENTE
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BUBEICA
DATA: 16 DE MAIO DE 2023 \

EMENTA: ALTERA O ANEXO IV DA LEI
COMPLEMENTAR N° 254, DE 16 DE MARCO DE
2023, DISPOE SOBRE O USO E OCUPACAO DO
SOLO DA SEDE URBANA DO MUNICIPIO DE SANTA
TEREZINHA DE ITAIPUPR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art. 1° Fica alterado o Mapa do Uso e Ocupacéo do
Solo da Sede Urbana constante do Anexo IV da Lei Complementar n°® 254, de 16 de
margo de 2023, que dispde sobre o Uso e Ocupacédo do Solo Urbano e Rural do
Municipio de Santa Terezinha de Itaipu, que passa a vigorar conforme Anexo desta Lei
Complementar.

Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de
sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Paco Municipal 3 de Maio, em 16 de maio de 2023.

KARLAﬁ ALENDE

PREFEITA



MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU
ESTADO DO PARANA

MENSAGEM N° 016/2023

Excelentissimo Senhor

VALDIR SAUTHIER

Presidente da Camara Municipal
Santa Terezinha de Itaipu/PR

Senhor Presidente,

Encaminho a essa Egrégia Casa de Leis, para andlise e aprovacgéo, o presente
projeto de Lei Complementar que visa alterar o Mapa do Uso e Ocupacéo do Solo da Sede
Urbana contante do Anexo IV da Lei Complementar 254, de 16 de marco de 2023, que
dispbe sobre o Uso e Ocupagédo do Solo Urbano e Rural do Municipio de Santa Terezinha
de ltaipu.

Enquanto vigente a Lei Complementar n°® 118/2006, a antiga Planta de
Zoneamento, Uso e Ocupagédo do Solo Urbano definia o entdo loteamento So Lourenco
como ZS - Zona de Servigos, circunstancia que permitiu a instalagdo e funcionamento de
empresas e atividades comerciais ao longo da Av. Sérgio Roncato, Av. Silvino Dal Bé e da
Rua Edmundo Anacleto, conforme demonstrado a seguir:

RS e S ERRANTE AT Tl J e et S Vi

P13

PARTE DO LOTE RURAL N* 198

P12

Ocorre que apés a aprovagao da nova Lei de Uso e Ocupacéo do Solo, Lei
Complementar 254/2023, observou-se que o trecho da Av. Sérgio Roncado (entre Av.
Silvino Dal B6 e Rua Vendramino Serafim), Av. Silvino Dal B6 (entre Avenida Sérgio
Roncato e Rua Vicente Poma) e o Trecho da Rua Edmundo Anacleto (entre Avenida
Sérgio Roncato e Rua Jodo Valmor Smania), todas no bairro Parque dos Estados, foram
definidos exclusivamente como ZR1 — Zona Residencial, embora toda sua projecéo tenha

sido fixada como ZCS1 — Zona de Comércio e Servicos 1, Vejamos:



Cémara Municipal de Santa Terezinha de ltaipu

ESTADO DO PARANA

COMISSOES REUNIDAS DE JUSTICA E REDACAO, FINANCAS E ORCAMENTO E
OBRAS, URBANISMO E SERVICOS PUBLICOS.

PARECER

Ao Projeto de Lei Complementar n° 10/2023, que: ALTERA O ANEXO IV DA LEI
COMPLEMENTAR N° 254, DE 16 DE MARCO DE 2023, DISPOE SOBRE O USO E
OCUPAAO DO SOLO DA SEDE URBANA DO MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE
ITAIPU/PR.

Esta em Comissoes Reunidas para a devida analise e parecer, o Projeto de Lei
Complementar n° 10/2023, acima ementado, de autoria do Executivo
Municipal, encaminhado através da Mensagem n° 016/2023.

O Projeto de Lei Complementar em epigrafe visa alterar o Mapa do
Uso e Ocupacédo do Solo da Sede Urbana constante do Anexo IV da Lei
Complementar n° 254, de 16 de margo de 2023, que dispde sobre o Uso e

Ocupacéo do Solo Urbano e Rural do Municipio de Santa Terezinha de Itaipu.

Em Comissdes reunidas, constatamos que esta matéria é legal e
constitucional, e recebe o amparo do Artigo 10, III e XII, da Lei Organica do

Municipio e indicamos a tramita¢do normal nesta casa de Leis.

E o parecer.

Sala das Comissoes, 16 de maio de 2023.

Ver. ROGERIO MATENDAL
Presidente Relator

4

Elioat i denk

Membro

Ver. MARI OLDI SCHAFER
Secretaria

Pagina 1
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Ver. CARLOS BECKER
Membro

Ver. ROSEMERI DOS SANTOS FINATTO
Membro
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Géamara Municipal de Santa Terezinha de Itaipu

ESTADO DO PARANA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°
10/2023

DATA: 18 DE MAIO DE 2023

EMENTA: ALTERA O ANEXO IV DA LEl
COMPLEMENTAR N° 254, DE 16 DE MARCO DE
2023, DISPOE SOBRE O USO E OCUPAGCAO DO
SOLO DA SEDE URBANA DO MUNICIPIO DE SANTA
TEREZINHA DE |ITAIPU/PR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art. 1° Fica alterado o Mapa do Uso e Ocupacéo do

Solo da Sede Urbana constante do Anexo IV da Lei Complementar n° 254, de '16 de
margo de 2023, que dispde sobre o Uso e Ocupacdo do Solo Urbano e Rural do
Municipio de Santa Terezinha de Itaipu, que passa a vigorar conforme Anexo desta Lei

Complementar.

Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de

sua publicagao, revogadas as disposicoes em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, 18 de maio

de 2023.-

V@ %TH‘ISEM

PRESIDENTE
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DATA: 1° de junho de 2023. BUBRICA

EMENTA: INSTITUI O PROGRAMA DE RECUPERACAO
FISCAL DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU - REFIS 2023.

Art. 1° Fica instituido o Programa de Recuperagéo Fiscal
de Santa Terezinha de Itaipu - REFIS 2023, com a finalidade de promover a regularizagéo
de créditos tributarios e créditos néo tributarios das pessoas fisicas e juridicas vencidos até
31 de dezembro de 2022, inscritos ou ndo em divida ativa, ajuizados ou a ajuizar, com
exigibilidade suspensa ou nao.

Paragrafo Unico. Considera-se valor total do crédito
tributario previsto no caput deste artigo, o valor principal acrescido dos juros e multa de
mora e atualizagdo monetaria.

Art. 2° As pessoas fisicas e juridicas que aderirem ao
REFIS 2023 gozaréo do beneficio dos seguintes descontos da multa de mora e dos juros
de mora relativos aos créditos tributarios e créditos nédo tributarios vencidos até 31 de
dezembro de 2022:

a) 100% (cem por cento) para pagamento em parcela
Unica;

b) 90% (noventa por cento) para pagamento parcelado
em até 12 (doze) parcelas;

c) 80% (oitenta por cento) para pagamento parcelado em
até 24 (vinte e quatro) parcelas;

d) 70% (setenta por cento) para pagamento parcelado em
até 36 (trinta e seis) parcelas;

e) 60% (sessenta por cento) para pagamento parcelado
em até 48 (quarenta e oito) parcelas;

f) 50% (cinquenta por cento) para pagamento parcelado
em até 60 (sessenta) parcelas;

§1° Ficam garantidos os beneficios previstos neste artigo,
conforme a data do protocolo do pedido, até a resolugédo do processo de solicitagdo do
parcelamento.

§2° O disposto neste artigo ndo autoriza a restituicdo ou
compensacgao de importancias ja recolhidas.

§3° O Programa de Incentivo Fiscal para pagamento da
divida ativa municipal, ndo alcanga débitos relativos ao Imposto sobre Transmissdo de
Bens Imédveis inter vivos — ITBI, dividas ja parceladas em REFIS anteriores, honorarios
advocaticios, tributos vinculados ao Simples Nacional e dividas provenientes do Poder
Judiciario ou Tribunal de Contas. %ﬁw



MUNICiPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU
ESTADO DO PARANA

Art. 3° O ingresso no REFIS 2023 dar-se-a por opgédo do
contribuinte, que fara jus a regime especial de consolidagdo e parcelamento dos débitos
fiscais ou néo fiscais.

§1° A opcéo pelo REFIS 2023 podera ser formalizada até
o dia 29 de setembro de 2023, ficando autorizada a Chefe do Poder Executivo, mediante
decreto, prorroga-lo por até 60 (sessenta) dias.

§2° Os débitos existentes em nome do optante serdo
consolidados tendo por base a data da formalizagdo do pedido de ingresso no REFIS.

§3° A consolidagdo abrangera todos os débitos descritos
no art. 1° desta lei, existentes em nome do contribuinte ou responsavel, constituidos ou
nao, inclusive os acréscimos legais relativos a multa, de mora ou de oficio, a juros
moratdrios e demais encargos, determinados nos termos da legislagéo vigente & época da
ocorréncia dos respectivos fatos geradores.

Art. 4° O débito consolidado na forma desta lei, podera
ser pago em até 60 (sessenta) parcelas mensais e sucessivas.

§1° O valor minimo da parcela sera de 0,5 (meia) VRSTI
para pessoa fisica e 01 (uma) VRSTI para pessoa juridica, equivalente a R$ 47,24 e R$
94,48, respectivamente.

§2° A primeira parcela devera ser paga até 05 dias ap6s a
formalizagéo do REFIS, e as demais parcelas no dia 20 dos meses subsequentes. O prazo
sera prorrogado até o préximo dia util se o vencimento cair em fim de semana ou feriado.

§3° Tratando-se de débito inscrito em divida ativa,
ajuizado para cobranca judicial, o contribuinte devera comprovar previamente o pagamento
dos honorarios advocaticios. As custas e despesas processuais deverédo ser quitadas junto
ao Poder Judiciario, ndo sendo documento obrigatério para solicitagédo do REFIS 2023.

§4° A opgédo pelo REFIS 2023 importa na manutengéo
dos gravames decorrentes de medida cautelar fiscal e das garantias prestadas nas agées
de execucéo fiscal.

§5° Havendo, num mesmo Cadastro Municipal débitos
ajuizados e ndo ajuizados, estes deverdo, obrigatoriamente, serem objetos de acordos
distintos, sendo um para as dividas ajuizadas e outro para as nédo ajuizadas, hipétese em
que o valor da parcela minima previsto no §1° deste artigo podera ser reduzido pela
metade.

§6° A emissdo da certiddo positiva com efeitos negativos
de débitos aos optantes do REFIS 2023 esta condicionada ao deferimento do pedido
protocolado e comprovagédo do pagamento da primeira parcela.

§7° A emisséo de guia de Imposto sobre Transmissédo de
Bens Iméveis inter vivos — ITBI para fins de transmissdo da propriedade de iméveis que
possuam dividas contidas no REFIS 2023, fica condicionada a prévia quitagdo dos débitos
ou, alternativamente, a apresentacdo do novo proprietario, para assungdo da divida

existente. W’



MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU
ESTADO DO PARANA

Art. 5° A opgéo pelo Refis sujeita o contribuinte a:
| - Confisséo irrevogavel e irretratavel dos débitos;

Il - Aceitagéo plena e irretratavel de todas as condigées
estabelecidas;

Il - Pagamento regular das parcelas do débito
consolidado;

IV - Expressa renuncia a qualquer defesa ou recurso
administrativo ou judicial, bem como desisténcia dos ja interpostos, relativamente aos
deébitos consolidados no REFIS.

Art. 6° Vencidas e ndo quitadas 03 (trés) parcelas
consecutivas ou inadimplente por mais de 90 (noventa) dias, sera procedido ao estorno do
REFIS 2023 e o contribuinte nédo fara jus & novo beneficio previsto nesta lei.

§1° A exclusédo do optante do REFIS implicard na
exigibilidade imediata da totalidade do crédito confessado e ainda ndo pago,
estabelecendo-se em relagdo ao montante pago, os acréscimos legais na forma da
legislagdo aplicavel a época da ocorréncia dos respectivos fatos geradores, sem os
descontos concedidos por esta lei, mediante inscrigdo automatica do débito em divida ativa
e consequentemente cobranga judicial, independendo de notificagdo do contribuinte.

§2° Sobre as parcelas vencidas incidirdo os acréscimos
previstos no artigo 149 da Lei Complementar n® 088/2001 — Cédigo Tributario Municipal.

§3° Quando o parcelamento for estornado, o abatimento
das parcelas pagas sera feito sobre as parcelas mais antigas do débito.

Art. 7° Os créditos tributarios ou néo tributarios objeto de
parcelamento nos termos da Lei Complementar n° 88/2001, poderdo ser agraciados pelo
beneficio fiscal instituido por esta Lei Complementar, mediante a rescisdo do Termo de
Acordo de Parcelamento que devera ser formalmente solicitado pelo interessado.

Art. 8° O Secretario Municipal da Fazenda, através de
Instrugdo Normativa, poderd estabelecer procedimentos administrativos para o
processamento dos pedidos de inscrigdo ao REFIS 2023 e parcelamento de que trata a
presente Lei.

Art. 9° Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagéo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Paco Municipal 3 de Maio, em 1° de junho de 2023.

KARLA %ﬁsﬁg’é’

PREFEITA



MUNICIiPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU
ESTADO DO PARANA

MENSAGEM N° 022/2023

Excelentissimo Senhor

VALDIR SAUTHIER

Presidente da Camara Municipal
Santa Terezinha de Itaipu/PR

Senhor Presidente,

Encaminho a essa Egrégia Casa de Leis, para analise e aprovagéo, o
presente projeto de lei sugerida pelo Vereador Evandro Perin, que dispde sobre
Instituicdo do PROGRAMA DE RECUPERAGAO FISCAL DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU -
REFIS 2023 e da outras providéncias.

O referido projeto de lei tem por objetivo oferecer oportunidades para
os contribuintes inadimplentes quitarem seus débitos tributarios ou nao tributarios de
forma & vista ou parcelado com desconto de juro e multa e, assim, regularizar a
situacdo fiscal perante o fisco municipal evitando a cobranga judicial da divida.

Ainda, a medida proposta possibilitara ao Municipio receber créditos de
dificil recuperagéo e permitira a reestruturagéo fiscal dos contribuintes perante o fisco,
mediante o desconto escalonado de até 100% de multa e juros de mora para
pagamento em parcela Unica ou a possibilidade de parcelamento em até 60 (sessenta)
parcelas com desconto progressivo de multas e juros.

Valido ressaltar que o presente REFIS néo abrangera dividas relativas
a parcelamentos concedidos em REFIS anteriores e ao Imposto sobre Transmissao de
Bens Imobveis inter vivos - ITBI.

Convicto de que os ilustres membros dessa Casa Legislativa haverao
de conferir o necessario apoio ao presente projeto de relevante interesse publico,
solicito a Vossa Exceléncia emprestar sua valiosa colaboragdo para que o presente
Projeto seja apreciado em regime de urgéncia, com a competente convocagéo das
Comissdes Permanentes em carater extraordinario, e convocagdo de sessdes
extraordinarias, caso necessario, ao tempo que renovo votos de elevado aprego e
distinguida consideragao.

Paco Municipal 3 de Maio, em 1° de junho de 2023.

KARLA %ALENDE
PREFEITA



Cédmara Municipal de Santa Terezinha de ltaipu

ESTADO DO PARANA

COMISSOES REUNIDAS DE JUSTICA E REDACAO e FINANCAS E ORCAMENTO.

PARECER

Ao Projeto de Lei Complementar n° 11/2023, que: ISTITUI O PROGRAMA DE
RECUPERACAO FISCAL DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU - REFIS 2023.

Esta em Comissoes Técnicas para a devida analise e parecer, o Projeto de Lei
Complementar n° 11/2023, acima ementado, de autoria do Executivo
Municipal, encaminhado através da Mensagem n° 022/2023.

O Projeto de Lei em epigrafe visa oferecer oportunidades para os

contribuintes inadimplentes quitarem seus débitos tributarios ou nao
tributarios de forma a vista ou parcelado com desconto de juro e multa e, assim
regularizar a situacdo fiscal perante o fisco municipal evitando a cobranca
judicial da divida.

Em Comissdes Técnicas, constatamos que esta matéria é legal e
constitucional, e recebe o amparo dos Artigos 89 e 91 e seus incisos, da Lei

Organica do Municipio e indicamos a tramitacdo normal nesta casa de Leis.

E o parecer.

Sala das Comissdes, 06 de junho de 2023.

Membro

Ver. MARIA DI SCHAFER
Membro

Pagina 1
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ESTADO DO PARANA
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Ver. CARLOS"BEC R

Membro

Ver. MAU
Membro
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Gémara Municipal de $anta Terezinha de ltaipu

ESTADO DO PARANA

PROJETO DE RESOLUCAQ N.° 01, DE 12 DE JUNHO DE 2023

ACRESCENTA E ALTERA
DISPOSITIVOS DA RESOLUCAO
N.°88/2022, QUE REGULAMENTA A
APLICACAO DA NOVA LEI DE
LICITACOES, PARA AQUISICOES
LOCALIS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art. 12 O artigo 14 da Resolugdo n.° 88/2022 de 19 de setembro de 2022,
de Santa Terezinha de Itaipu, passa a vigorar com o seguinte Capitulo e seguinte

redacao:

CAPITULO X - DA NEGOCIACAQ E DO INCENTIVO AO COMERCIO LOCAL

Art. 14 Na negociagdo de pregos mais vantajosos para o Poder
Legislativo, a Comissdo de Licitagdo podera oferecer contraproposta, que
sera obrigatdria se a proposta selecionada como vencedora superar o valor

maximo admitido.

Art. 22 Fica acrescido a artigo 14 A na Resolugdo n.° 88/2022 de 19 de
setembro de 2022, de Santa Terezinha de Itaipu, passa a vigorar com o seguinte

Capitulo e seguinte redagio:

Art. 14 A. As contratagdes feitas por dispensa de licitagdo, com
base na Lei Nacional de Licitagbes, deverdo ser preferencialmente
realizadas com microempresas e empresas de pequeno porte sediadas em

ambito local ou regionalmente.

Paragrafo Primeiro: A preferéncia de que trata o inciso anterior
somente sera possivel se houver em dmbito local ou regional, no minimo 03
(trés) empresas potenciais com o mesmo ramo de atividade do objeto

pretendido.



Gémara Municipal de $anta Terezinha de Itaipu

ESTADO DO PARANA

Paragrafo Segundo: A prioridade de contratagio para as
microempresas e empresas de pequeno porte sediadas local ou

regionalmente a que se refere o "caput", tem como justificativa:

I - o desenvolvimento econdémico promovido pela variagio
positiva da capacidade produtiva da economia com elevagdo do produto
interno bruto, aliadas as varia¢des positivas relacionadas com ascensio da
qualidade de vida, educagio, satde, infraestrutura e mudancas da estrutura
socioecondémica do municipio e da regido, com melhoras dos indicadores

sociais relacionados ao indice de desenvolvimento humano - IDH;

I - materializar uma politica publica onde o poder de compra
governamental seja utilizado para gerar renda, emprego e melhor

distribuicdo das riquezas do municipio e da regifo;

IIT - materializar as atividades finalisticas do Municipio de Santa
Terezinha de Itaipu/PR e dar retorno ao cidaddo contribuinte,
oportunizando prover o Poder Publico com suas demandas sem exportar

recursos locais, promovendo a sustentabilidade econdmica e social;

Art. 32 A presente resolugdo entra em vigor na data

de sua publicagao.

ol sau/

Presidente

Gabinete do Presidente da CAmara Municipal de Terezinha de

[taipu, em 12 de junho de 2023

NDRO PERIN
ice- Presidente

-

MARIAXISOLDI SCHAEFER ER
12 Secretaria 2 etario



Cémara Municipal de Santa Terezinha de ltaipu

ESTADO DO PARANA

JUSTIFICATIVA DA MESA DIRETORA

Apresentamos ao Excelso Plendrio, proposta de Resolugdo que é fruto de estudos dos
Vereadores e Servidores desta Casa de Leis, que visa aprimorar a aplicagido da Novel
Lei Licitatoria nos processos de aquisicdes e contratacdes publicas da Cimara
Municipal de Santa Terezinha de Itaipu/PR.

Areferida legislagdo federal, quando aborda a questdo da dispensa de licitagéo, ou seja,
aquisicdo direta pelo Poder Publico, determina que o procedimento seja
preferencialmente por meio eletronico, devendo cada 6rgio legislar de forma local
eventual rito diferente.

O que se pretende no ambito da Camara Municipal de Santa Terezinha de Itaipu/PR, é
possibilitar ao Agente de Contratagdo e Equipe de Apoio, juntamente com o parecer do
Procurador do Legislativo, optar por utilizar da dispensa eletrénica ou realiza-la
localmente, incentivando o comércio local, desde que observadas regras atinentes a
figura empresarial e melhor proposta para a Administragio.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Santa Terezinha de

Itaipu, em 12 de junho de 2023. e
]
/7 A
VAI%’!](ISAMZ

Presidente

7

MARIA DI SCHAEFER CARLOS BECKER
12 Secretaria 22 Secretéario




Cdmara Municipal de Santa Terezinha de ltaipu

ESTADO DO PARANA

RESOLUCAO N.° 89, DE 12 DE JUNHO DE 2023

ACRESCENTA E ALTERA
DISPOSITIVOS DA RESOLUCAO
N.°88/2022, QUE REGULAMENTA A
APLICACAO DA NOVA LEI DE
LICITAGOES, PARA AQUISICOES
LOCAIS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art. 12 O artigo 14 da Resolugdo n.° 88/2022 de 19 de setembro de 2022,
de Santa Terezinha de Itaipu, passa a vigorar com o seguinte Capitulo e seguinte

redagdo:

CAPITULO X - DA NEGOCIACAQ E DO INCENTIVO AO COMERCIO LOCAL

Art. 14 Na negociagao de pregos mais vantajosos para o Poder
Legislativo, a Comissdo de Licitagdo podera oferecer contraproposta, que
serd obrigatdria se a proposta selecionada como vencedora superar o valor

maximo admitido.

Art. 22 Fica acrescido a artigo 14 A na Resolugdo n.2 88/2022 de 19 de
setembro de 2022, de Santa Terezinha de Itaipu, passa a vigorar com o seguinte

Capitulo e seguinte redagao:

Art. 14 A. As contratagdes feitas por dispensa de licitacdo, com
base na Lei Nacional de Licitagdes, deverdo ser preferencialmente
realizadas com microempresas e empresas de pequeno porte sediadas em

ambito local ou regionalmente.

Paragrafo Primeiro: A preferéncia de que trata o inciso anterior

somente sera possivel se houver em ambito local ou regional, no minimo 03



Cédmara Municipal de Santa Terezinha de Itaipu

ESTADO DO PARANA

(trés) empresas potenciais com o mesmo ramo de atividade do objeto

pretendido.

Pardgrafo Segundo: A prioridade de contratagio para as
microempresas e empresas de pequeno porte sediadas local ou

regionalmente a que se refere o "caput”, tem como justificativa:

I - o desenvolvimento econdémico promovido pela variagdo
positiva da capacidade produtiva da economia com elevagido do produto
interno bruto, aliadas as variagdes positivas relacionadas com ascensio da
qualidade de vida, educagdo, satide, infraestrutura e mudancas da estrutura
socioecondmica do municipio e da regido, com melhoras dos indicadores

sociais relacionados ao indice de desenvolvimento humano - IDH;

Il - materializar uma politica publica onde o poder de compra
governamental seja utilizado para gerar renda, emprego e melhor

distribui¢do das riquezas do municipio e da regiio;

[IT - materializar as atividades finalisticas do Municipio de Santa
Terezinha de Itaipu/PR e dar retorno ao cidaddo contribuinte,
oportunizando prover o Poder Publico com suas demandas sem exportar

recursos locais, promovendo a sustentabilidade econdmica e social;

Art. 32 A presente resolu¢do entra em vigor na data

de sua publicacio.

VAR

VALDIR SAUTHIER

Presidente

MARIAT

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Santa Terezinha de

[taipu, em 22 de junho de 2023,

ANDRO PERIN
Vi Presidente

LDI SCHAEFER CARLOS BECKER

12 Secretaria 29 Secretario



MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU  CAMARA MUNICIPAL

ESTADO DO PARANA - PROTOCOLO GERAL
N__Q1/9023

DATA QG 1O} 1.
PROJETO DE LEI L% E

DATA: 06 DE JANEIRO DE 2023.

EMENTA: ALTERA AS LEIS MUNICIPAIS N° 1.922/2021,
DE 18 DE OUTUBRO DE 2021 - PLANO PLURIANUAL
PARA O PERIODO DE 2022 A 2025, LEI N° 1.961/2022, DE
15 DE JUNHO DE 2022 - LEI DE DIRETRIZES
ORGAMENTARIAS PARA 2023 E LEI N°. 1.999/2022, DE
27 DE DEZEMBRO DE 2022 - LEI ORCAMENTARIA
ANUAL PARA 2023.

Art. 1° - Fica inserido na Lei Municipal n° 1.922/2021 de 18 de outubro de 2021,
PPA - PLANO PLURIANUAL, no exercicio financeiro de 2023 e Lei Municipal n® 1.961/2022 de
15 de junho de 2022, LDO - LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS PARA 2023, no seus
respectivos programas, as seguintes agdes:

ORGAO: _ [17.00 - Secretaria Municipal de Agropecuaria e Meio Ambiente
UNIDADE ORCAMENTARIA: | 17.07 — Departamento de Meio Ambiente
PROGRAMA: |0014 - Protegdo ao Meio Ambiente

FUNCAO: 18 — Gestdo Ambiental
SUBFUNGAO: |542 - Controle Ambiental

= e . Produto (Bem | Unidade de | Metas Valores
Descricdo da Agdo Tipo | ou Serv(igo) Medida | Fisicas | (R$1)
1.461 - Convénio 4500068659 Outros Outras
ITAIPU — Construgdo da UVRO A Broditos Unidades e 1 4.172.101,87
Medidas
1.462 — Convénio 4500068659 Outras
ITAIPU — Agdes de Implantacdo| A P?g”;gigs Unidades e 1 331.100,00
da UVRO Medidas

Art. 2° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir um Crédito Adicional
Especial no valor de R$ 4.503.201,87 (Quatro milhdes, quinhentos e trés mil, duzentos e um
reais e oitenta e sete centavos), ao Orgamento do Municipio para o exercicio de 2023,
conforme segue:

ORGAO:  [17.00 - Secretaria Municipal de Agropecuaria e Meio Ambiente

UNIDADE ORGAMENTARIA: [ 17.07 — Departamento de Meio Ambiente

18.542.0014.1.461 | Convénio 4500068659 ITAIPU - Construgdo da UVRO

FONTE DE RECURSOS |928 — Conv. ITAIPU - 4500068659 — Impl. Da Unidade de Refer.
De Valoriz. Resid. Org — UVRO

4.4.90.51.00 - 693 Obras e Instalagdes ] R$ 4.061.101,87
FONTE DE RECURSOS | 000 — Recursos Ordinarios Livres
4.4,90.51.00 - 694 Obras e Instalagbes [ R$ 111.000,00

18.542.0014.1.462 | Convénio 4500068659 ITAIPU — Acdes de Implantagdo da UVRO
FONTE DE RECURSOS | 928 — Conv. ITAIPU — 4500068659 — Impl. Da Unidade de Refer.
De Valoriz. Resid. Org — UVRO

3.1.90.11.00 - 695 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal R$ 43.000,00

3.3.90.30.00 - 696 Material de Consumo R$ 5.000,00

3.3.90.39.00 - 697 Outros Servigos de Terceiros — Pesgoa Juridica R$ 275.200,00
/7 XA REP




MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU
ESTADO DO PARANA

FONTE DE RECURSOS | 000 — Recursos Ordinarios Livres
3.1.90.13.00 - 698 Contribuigées Patronais [ R$  7.900,00

Art. 3° - Para fazer face a abertura do Crédito Adicional Especial descrito no
artigo anterior, servira de recursos;

I — os provenientes do Superavit Financeiro apurado em balango patrimonial do
exercicio anterior no valor de R$ 118.900,00 (Cento e dezoito mil e novecentos reais), descrito
no inciso |, § 1° do artigo 43, da Lei 4.320/64, conforme fontes a seguir;

| Fonte: 000 |Recursos Ordinarios Livres | R$ 118.900,00]

Il - os provenientes de excesso real de arrecadagio, no valor de R$ 4.384. 301,87
(Quatro milhdes, trezentos e oitenta e quatro mil, trezentos e um reais e oitenta e sete
centavos) nos termos do Inciso II, § 1° do Artigo 43, da Lei 4.320/64, conforme fonte a seguir:

Fonte: 928 — Conv. ITAIPU - 4500068659 — Impl. Da Unidade de Refer. De Valoriz. Resid.
Org — UVRO
1.7.1.7.54.0.1.01.00 - 222 Conv. ITAIPU 4500068659 — Custeio — R$ 323.200,00
Implant. UVRO
2.4.1.4.52.0.1.01.01 - 221 Conv. ITAIPU 4500068659 — Investi — Implant. |R$ 4.061.101,87
UVRO

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.

Pago Municipal 3 de Maio, em 06 de janeiro de 2023.

T

KARLA (GALENDE
Préfeita

- ¢ Zég 2 12l é’/
BRUNO SRRICIGO ELIANE BRlﬁA EVANGELISTA
Secretario Municipal da Fazenda Diretora de Orgamento e Gestao Fiscal



MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU
ESTADO DO PARANA

MENSAGEM N° 001/2023

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimo Senhores Vereadores
Céamara Municipal de Santa Terezinha de Itaipu — PR

Senhor Presidente e Senhores Vereadores,

Com meus cordiais e respeitosos cumprimentos, submeto a superior deliberagéo
legislativa o Projeto de Lei que altera as Leis Municipais n° 1.922/2021 de 18 de outubro de
2021, PPA - Plano Plurianual para o periodo de 2022 a 2025; Lei n°® 1.961/2022 de 15 de Junho
de 2022, LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2023 e dispde sobre a autorizagéo para a
abertura de Crédito Adicional Especial na Lei n°® 1.999/2022 de 27 de Dezembro de 2022,
LOA - Lei Orgamentaria Anual para 2023, no valor de R$ 4.503.201,87 (Quatro milhdes,
quinhentos e trés mil, duzentos e um reais e oitenta e sete centavos).

Este projeto faz-se necessario para abertura de dotagbes de obras e instalagdes,
material de consumo, servicos de terceiros pessoa juridica, vencimentos e contribuicdes
patronais para dar inicio a primeira etapa do Convénio 4500065659, firmado entre o Municipio
de Santa Terezinha de Itaipu e a Itaipu Binacional, que visa a implantacdo de uma Unidade de
Referéncia de Valorizagdo de Residuos Orgéanicos (UVRO).

Os recursos necessarios a execugdo desta primeira etapa do Convénio serdo os
provenientes de repasse da Itaipu Binacional com contrapartida do Municipio a partir do
superavit apurado na Fonte 000 (livres).

Convicta de que os ilustres membros dessa Casa Legislativa haverio de conferir o
necessario apoio a aprovagdo do presente projeto, solicito a Vossa Exceléncia emprestar sua
valiosa colaboragdo para que o mesmo seja apreciado em REGIME DE URGENCIA, com a
competente convocagdo das Comissdes Permanentes, e convocagdo de sessdes
extraordinarias, caso necessario, ao tempo em que renovo votos de elevado aprego e

distinguida consideragéo.

Pago Municipal 3 de Maio, em 06 de janeiro de 2023.

KARL?GALENDE
refeita 4 .

. S ,ﬁé},y 71,'.7/5;'7 @
BRUNO SPRICIGO ELIANE BRINA EVANGELISTA
Secretario Municipal da Fazenda Diretora de Orgamento e Gestédo Fiscal



Gémara Municipal de Santa Terezinha de ltajpu

ESTADO DO PARANA

COMISSOES REUNIDAS DE JUSTICA E REDACAO; FINANCAS E ORCAMENTO,
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE.

PARECER

-Ao Projeto de Lei n? 01/2023, que: ALTERA AS LEIS MUNICIPAIS N° 1.922/2021, DE 18 DE
OUTUBRO DE 2021 — PLANO PLURIANUAL PARA O PERIODO DE 2022 A 2025, LEI N° 1.961/2022,
DE 15 DE JUNHO DE 2022 - LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS PARA 2023 E LEI N°.
1.999/2022, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022 — LEI ORCAMENTARIA ANUAL PARA 2023

Esta em Comissdes Reunidas para a devida anélise e parecer, o Projeto de Lei n®
01/2023, acima ementado, de autoria do Executivo Municipal, encaminhado através da
Mensagem n® 001/2023.

O Projeto de Lei em epigrafe objetiva abertura de dotagdes de obras e
instalagdes, material de consumo, servigos de terceiros pessoa juridica, vencimentos e
contribui¢des patronais para dar inicio a primeira etapa do Convénio, firmado entre o
Municipio de Santa Terezinha de Itaipu e a Itaipu Binacional, que visa a implantacédo de
uma Unidade de Referéncia de Valorizagdo de Residuos Organicos (UVRO).

Os recursos necessarios a execugdo desta primeira etapa do Convénio serio
os provenientes de repasse da Itaipu Binacional.

Em Comissdes reunidas, constatamos que esta matéria é legal e constitucional,
e recebe 0 amparo nos termos do art. 165, paragrafo 52 da Constituicdo Federal, Lei
Federal n? 4320, de 17 de mar¢o de 1964, Lei Complementar Federal n? 101, de 04 de
maio de 2000 e Lei Municipal n® 1961, de 15 de junho de 2022 (Lei de Diretrizes
Or¢amentarias- LDO), compreendendo o orgamento Fiscal referente aos Poderes
Executivo e Legislativo do Municipio, seus fundos e 6rgdos da Administracio Municipal
direta e o orcamento da Seguridade Social, abrangendo todas as entidades e orgdos a ele

vinculados, e indicamos a tramitagdo normal nesta casa de Leis.

E o parecer.

Sala das Comissoes, 09 de janeiro de 2023.

. /__’_I_' L1777 ,I/
/ 7/ ;'.
g7 =




Odmara Munieipal de Santa Terezinha de ltajpu

ESTADO DO PARANA

DRO PERIN Ver. ROSEMERI DOS SANTOS FINATTO

0 Membro
Ver. ELIEZ DALP@%W

Membro



Cédmara Munieipal de Santa Terezinha de ltaipu

ESTADO DO PARANA
PROJETO DE LEI N° 01/2023

DATA: 10 DE JANEIRO DE 2023.
A SANGCAO o
S.S.EM )0 ] ©OJ 1093 EMENTA: ALTERA AS LEIS MUNICIPAIS N° 1.922/2021,
DE 18 DE OUTUBRO DE 2021 — PLANO PLURIANUAL
PARA O PERIODO DE 2022 A 2025, LEI N° 1.961/2022, DE
15 DE JUNHO DE 2022 - LElI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS PARA 2023 E LEI Ne. 1.999/2022, DE
27 DE DEZEMBRO DE 2022 - LEI ORQAMENTARIA
ANUAL PARA 2023.

Art. 1° - Fica inserido na Lei Municipal n° 1.922/2021 de 18 de outubro de 2021,
PPA - PLANO PLURIANUAL, no exercicio financeiro de 2023 e Lei Municipal n°® 1.961/2022 de
15 de junho de 2022, LDO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2023, no seus
respectivos programas, as seguintes agdes: '

ORGAO: [|17.00 — Secretaria Municipal de Agropecuaria e Meio Ambiente

UNIDADE ORCAMENTARIA: |17.07 — Departamento de Meio Ambiente

PROGRAMA: |0014 - Protecédo ao Meio Ambiente

FUNCAO: 18 — Gestdo Ambiental

SUBFUNGAO: [542 - Controle Ambiental

e x 3 Produto (Bem | Unidade de | Metas Valores
Descrigdo da Agdo Tipo ou Serv(igo) Medida Fisicas (R$1)
1.461 - Convénio 4500068659 Olitros Qutras
ITAIPU — Construgédo da UVRO A Broditas Unidades e 1 4.172.101,87
Medidas
1.462 — Convénio 4500068659 Outras
ITAIPU — Acdes de Implantacdao| A P%”;L‘izs Unidades e 1 331.100,00
da UVRO Medidas

Art. 2° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir um Crédito Adicional
Especial no valor de R$ 4.503.201,87 (Quatro milhdes, quinhentos e trés mil, duzentos e um
reais e oitenta e sete centavos), ao Orgcamento do Municipio para o exercicio de 2023,
conforme segue:

ORGAO:  [17.00 — Secretaria Municipal de Agropecuaria e Meio Ambiente

UNIDADE ORCAMENTARIA: | 17.07 — Departamento de Meio Ambiente

18.542.0014.1.461 | Convénio 4500068659 ITAIPU — Construgao da UVRO

FONTE DE RECURSOS |928 — Conv. ITAIPU - 4500068659 — Impl. Da Unidade de Refer.
De Valoriz. Resid. Org — UVRO

4.4.90.51.00 — 693 Obras e Instalagdes | R$ 4.061.101,87
FONTE DE RECURSOS |000 — Recursos Ordinarios Livres
4.4.90.51.00 - 694 Obras e Instalagoes [ R$ 111.000,00

18.542.0014.1.462 | Convénio 4500068659 ITAIPU — Agdes de Implantagcao da UVRO

FONTE DE RECURSOS 928 - Conv. ITAIPU — 4500068659 — Impl. Da Unidade de Refer.
De Valoriz. Resid. Org — UVRO

3.1.90.11.00 - 695 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal R$ 43.000,00

3.3.90.30.00 — 696 Material de Consumo R$ 5.000,00

3.3.90.39.00 - 697 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 275.200,00




T AT CIe T

ESTADO DO PARANA

Cédmara Municipal de Santa Terezinha de Jtaipu

FONTE DE RECURSOS

000 — Recursos Ordinarios Livres

3.1.90.13.00 - 698

Contribuicées Patronais

[R$  7.900,00

Art. 3° - Para fazer face a abertura do Crédito Adicional Especial descrito no
artigo anterior, servira de recursos;

| - os provenientes do Superavit Financeiro apurado em balanco patrimonial do
exercicio anterior no valor de R$ 118.900,00 (Cento e dezoito mil e novecentos reais), descrito
no inciso |, § 1° do artigo 43, da Lei 4.320/64, conforme fontes a seguir:

Fonte: 000 |Recursos Ordinarios Livres

R$ 118.900,00

Il - os provenientes de excesso real de arrecadagéo, no valor de R$ 4.384.301,87
(Quatro milhdes, trezentos e oitenta e quatro mil, trezentos e um reais e oitenta e sete
centavos) nos termos do Inciso II, § 1° do Artigo 43, da Lei 4.320/64, conforme fonte a seguir:

Fonte: 928 — Conv. ITAIPU - 4500068659 — Impl. Da Unidade de Refer. De Valorii. Resid.

Org - UVRO

1.7.1.7.54.0.1.01.00 — 222

Conv. ITAIPU 4500068659 — Custeio —
Implant. UVRO

R$ 323.200,00

2.4.1.4.52.0.1.01.01 - 221

Conv. ITAIPU 4500068659 — Investi — Implant.
UVRO

R$ 4.061.101,87

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicago.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, 09 de

janeiro de 2023.-

PRESIDENTE




: CAMARA MUNICIPAL
MUNICiPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU - PROTOCOLO GERAL -

ESTADO DO PARANA Ne: 7L 00"2/ 202%
Deta: 30/ 01/ Hora:

PROJETO DE LEI =N 0

RUBRICA

DATA: 20 de janeiro de 2023.

EMENTA: FIXA O PISO SALARIAL MENSAL DO AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE - ACS E AGENTE DE
COMBATE AS ENDEMIAS - ACE E ‘DA"-QUTRAS":
PROVIDENCIAS. : : e

Art. 1° O piso salarial profissional dos Agentes
Comunitarios de Salde e dos Agentes de Combate as Endemias é fixado, a partir de 1°
de janeiro de 2023, no valor de R$ 2.604,00 (dois mil, seiscentos e quatro reais)
mensais.

Art. 2° As despesas decorrentes da presente lei
correrdo por conta de dotacéo orgamentaria prépria prevista em lei.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de 2023, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

Paco Municipal 3 de Maio, em 20 de janeiro de 2023.

KARLA GL?LENDE
PREFEITA
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MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU
ESTADO DO PARANA

MENSAGEM N° 002/2023

Excelentissimo Senhor

VALDIR SAUTHIER

Presidente da Camara Municipal
Santa Terezinha de Iltaipu/PR

Senhor Presidente,

Encaminho a essa Egrégia Casa de Leis, para analise e aprovagédo, o
presente projeto de lei que dispde sobre a fixagdo do piso salarial mensal dos Agentes
Comunitarios de Saude - ACS e dos Agentes de Combate as Endemias - ACE no
Municipio de Santa Terezinha de ltaipu, a partir de 1° de janeiro de 2023.

Ressalta-se que o novo piso salarial visa cumprir o disposto na Emenda
Constitucional n°® 120, de 05 de maio de 2022, que passou a prever no Art. 198, §9° da
Constituicdo da Republica, que o vencimento dos Agentes Comunitarios de Salde e dos
Agentes de Combate as Endemias nao sera inferior a 2 (dois) salarios minimos, ou seja,
valor atual de R$ 2.604,00 (dois mil, seiscentos e quatro reais) mensais.

Deixo de encaminhar calculo de impacto financeiro porque conforme
dispbe do §11 do Art. 198 da Constituicdo Federal, o pagamento dos vencimentos ou de
qualquer outra vantagem dos ACE e ACS néo seréo objeto de inclusdo no célculo para fins
de limite de despesa com pessoal.

Convicta de que os ilustres membros dessa Casa Legislativa haverao de
conferir o necessario apoio ao presente projeto de relevante interesse publico, solicito a
Vossa Exceléncia emprestar sua valiosa colaboragéo para que o presente Projeto seja
apreciado em regime de urgéncia, com a competente convocagdo das Comissdes
Permanentes em carater extraordindrio, e convocagédo de sessdes extraordinarias,
caso necessario, ao tempo que renovo votos de elevado aprego e distinguida
consideragéo.

Pago Municipal 3 de Maio, em 20 de janeiro de 2023.

[
KARLA (GALEND
PREFEITA
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Cédmara Munieipal de Santa Terezinha de ltajpu

ESTADO DO PARANA

COMISSOES REUNIDAS DE JUSTICA E REDACAO E FINANCAS E
ORCAMENTO

PARECER

Ao Projeto de Lei N° 02/2023, que FIXA O PISO SALARIAL MENSAL
DO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS E AGENTE DE COMBATE AS
ENDEMIAS - ACE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Esta em Comissées Reunidas para a devida analise e parecer, o Projeto
de Lei N° 02/2023, acima ementado, encaminhado pelo senhor Prefelto
Municipal através da Mensagem N° 002/2023.

O Projeto dispde sobre executivo municipal visa recompor a totalidade
das perdas salariais das Agentes Comunirarias de Satude e Endemias, pela
meédia INPC, apurada nos ultimos 12 meses consoante previsto no Art. 264
da Lei Complementar 239/2022.

Ressalta-se que o novo piso salarial visa cumprir o disposto na
Emenda Constitucional n° 120, de 05 de maio de 2022, que passou a prever
no Art. 198, §9° da Constituicdo da Republica, que o vencimento dos
Agentes Comunitarios de Satuide e dos Agentes de Combate as Endemias néo
sera inferior a 2 (dois) salarios minimos, ou seja, valor atual de R$ 2.604,00
(dois mil, seiscentos e quatro reais) mensais.

Salientamos que a matéria é legal e constitucional, amparada pelo §11
do Art. 198 da Constituicdo Federal e Artigo 77 do Regimento Interno, combinado

com o Artigo 39 - Inciso II e Art. 110, Inciso X, da Lei Organica do Municipio.

E o parecer.

Sala das Sessoes, em 24 de janeiro de 2023.

Ver. MATENDAL
Presidente Relator



Gimara Municipal de Santa Terezinha de Jtaipu

= ARANA
TARIA ISODDI SCHAFER Lo TADODOP

Cligeol et

Membro

Ver. MA LSO VEIGA DE OLIVEIRA
Membto

il

Ver. CARLOS BECKER
Membro




Gémara Municipal de Santa Terezinha de Itaipu

ESTADO DO PARANA
A SANGAO PROJETO DE LEI N° 02/2023
S0 «/Q&jt : O\» L= U DATA: 25 de janeiro de 2023.
D

EMENTA: FIXA O PISO SALARIAL MENSAL DO AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE - ACS E AGENTE DE
COMBATE AS ENDEMIAS - ACE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art. 1° O piso salarial profissional dos Agentes
Comunitarios de Saude e dos Agentes de Combate as Endemias é fixado, a partir de 1°

de janeiro de 2023, no valor de R$ 2.604,00 (dois mil, seiscentos e quatro reais)
mensais.

Art. 2° As despesas decorrentes da presente lei
correrao por conta de dotagao orcamentaria prépria prevista em lei.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de 2023, revogadas as disposicées
em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, 25 de
janeiro de 2023.-

VA@ lSAA U%)H/I(E‘ﬁi/

PRESIDENTE



MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU
ESTADO DO PARANA

PROJETO DE LEI

DATA: 07 DE FEVEREIRO DE 2023.

EMENTA: ALTERA AS LEIS MUNICIPAIS N° 1.922/2021,
DE 18 DE OUTUBRO DE 2021 - PLANO PLURIANUAL
PARA O PERIODO DE 2022 A 2025, LEI N° 1.961/2022, DE
15 DE JUNHO DE 2022 - LEI DE DIRETRIZES
ORGAMENTARIAS PARA 2023 E LEI N°. 1.999/2022, DE
27 DE DEZEMBRO DE 2022 - LEI ORGAMENTARIA
ANUAL PARA 2023.

Art. 1° - Fica inserido na Lei Municipal n°® 1.922/2021 de 18 de outubro de 2021,
PPA - PLANO PLURIANUAL, no exercicio financeiro de 2023 e Lei Municipal n°
1.961/2022 de 15 de junho de 2022, LDO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
PARA 2023, no seus respectivos programas, as seguintes agdes:

ORGAO: |03.00 - Secretaria Municipal de Planejamento

UNIDADE ORCAMENTARIA: |03.02 — Depto de Planejamento Urbano e Projetos

PROGRAMA: |0016 — Apoio Adminsitrativo
FUNGAO: 04 — Administracdo
SUBFUNGAO: | 121 - Planejamento e Orgamento
D e - . Produto Unidade de | Metas Valores
escrigao da Agao Tipo (Bem_ ou Medida Fisicas (R$1)
Servico)
1.186 — Mobiliario, Veiculos e Outras
Equipamentos -  Dpto.| P P?OUJL‘;; Unidades de | 01 10.000,00
Planejamento Urbano Medidas

ORGAO: |06.00 — Secretaria Municipal de Educagio

UNIDADE ORGAMENTARIA: |06.02 — Departamento de Ensino

PROGRAMA: |0005 - Transporte Escolar

FUNCAO: 12 — Educagéo

SUBFUNGAO: | 362 - Ensino Médio

i - 2 Produto Unidade de | Metas Valores
Descrigdo da Agao Tipo (Bem ou Medida Fisicas (R$1)
Servico)

2.015 - Transporte Escolar - Alunos

Ensino Médio A Atendidos Pessoas 280 77.867,94

UNIDADE ORGAMENTARIA: |06.07 - FUNDEB

PROGRAMA: |0004 — Ensino Fundamental

FUNGAO: 12 — Educacéo

SUBFUNGAO: |361 - Ensino Fundamental

e = . Produto Unidade de | Metas Valores
Descrigdo da Agao Tipo (Bem ou Medida Fisicas (R$1)

Servico)
g &
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6.015 - Manutengédo das

Escolas de Ensino Fundamental| A Ag:g%zs Pessoas 1.655 | 550.423,25

- FUNDEB

PROGRAMA: |0003 - Educagéo Infantil

FUNGAO: 12 — Educagéo

SUBFUNGAO: |365 — Educagao Infantil
Produto .

Descrigdo da Agéo Tipo (Bem ou U':Jg%?:ade FI\:Iseitcaass Vg{;ﬁs

Servico)

6.010 — Manutengdo do Ensino Alinae

Infantil (Pré-escola) —FUNDEB | A | Atendidos | T €SS0as 523 | 104.000,00

6.011 — Manutengéo dos CMEIS Alunos

(Creches) - FUNDEB A Atendidos Pessoas 367 | 270.000,00

ORGAO: [08.00 - Secretaria Municipal de Satude

UNIDADE ORGAMENTARIA: [08.01 — Fundo Municipal de Satde

PROGRAMA: |0010 - Atengao Basica em Saude

FUNGAO: 10 — Saude

SUBFUNGAO: |301 - Atengéo Basica

Produto .
Servico)
1.038 — Rede Cegonha Outras
P P?OUJL‘;; Unidades de | 01 7.169,53
Medidas

PROGRAMA: |0023 - Atengéo Especializada, Urgéncia e Emergéncia em Saude

FUNGCAO: 10 - Saude

SUBFUNGAO: |302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

B - " Produto Unidade de | Metas Valores
Descricdao da Acao Tipo (Bem ou Medida Fisicas (R$1)
Servicgo)
2.230 — Manutengao UPA 24H Gutros Outras
A Unidades de 01 9.109,88
Produtos "
Medidas

ORGAO: [10.00 - Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos

UNIDADE ORGAMENTARIA: [10.05 — Depto de Obras e Servicos Publicos

PROGRAMA: |0012 - Transporte

FUNGAO: 26 — Transporte

SUBFUNGAO: | 782 — Trasnporte Rodoviario

e - - Produto Unidade de | Metas Valores
Descrigdo da Agéo Tipo (Bem ou Medida Fisicas (R$1)

Servigo)

2.163 - Manutengdo dos Restauracgéao Natros

Servigos Rodoviarios A de\ﬁs_traplas Quadrados 01 16.837,80

icinais

Yk
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ORGAO:  [12.00 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

UNIDADE ORCAMENTARIA: [12.03 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

PROGRAMA: |0016 — Apoio Administrativo

FUNGAO: 08 — Assisténcia Social

SUBFUNGAO: |244 — Assisténcia Comunitaria

Produto Unidade Metas Valore
Descrigdo da Agao Tipo (Bem ou de Fisi R$1 e
Servio) | Medida |Fisicas | (R$1)
1.245 — Mobiliario, Veiculos e Outras
Equipamentos — Gestio do| P P?OUJL‘:; Unidadese| 01 3.860,76
SUAS Medidas
1.446 — Mobilidrio, Veiculos e Outros Outras
Equipamentos — IGD PAB P Produtos Unidades e 01 8.831,00
Medidas

PROGRAMA: |0024 - Fortalecimento da Protegdo Social Basica e Redugéo da Pobreza

FUNGCAO: 08 — Assisténcia Social

SUBFUNGAO: |244 — Assisténcia Comunitaria

Produto Unidade
Descrigdo da Agao Tipo (Bem ou de
Servigo) Medida

Metas Valores
Fisicas (R$1)

2.085 — Manutengé@o do Centro

de Referéncia de Assisténcia| A Pessgas Pessoas 750 3.309,40
) Atendidas :
Social - CRAS
PROGRAMA: |0025 - Fortalecimento da Protegcdo Social Especial e Redugédo da
Violéncia
FUNGAO: 08 — Assisténcia Social
SUBFUNQAO: 244 — Assisténcia Comunitaria

Produto Unidade
Descrigdo da Agao Tipo (Bem ou de
Servigo) Medida

Metas Valores
Fisicas (R$1)

2.104 — Manutencdo do Centro
de Referéncia Especializado de| A
Assisténcia Social - CREAS

Pessoas

Atendidas | Fesscas | 50 23.290,11

2.111 — Manutengédo do Servigo
de Cumprimento de Medida| A
Socioeducativa - PSC/LA

Adolescentes

Atendidos | Fessoas | 20 8.277,80

PROGRAMA: |0031 - Fortalecimento do Controle Social

FUNCAO: 08 — Assisténcia Social

SUBFUNGAO: |244 — Assisténcia Comunitaria

Produto Unidade
Val
Descrigédo da Acéo Tipo (Bem ou de I!?:i?ass (aRgﬁs
Servigo) Medida
2.180 - Manutengdo dos Apoio Outras
Cor;sglhos , c!e Direito e de| A Administrativo Unlda_des e 01 394,40
Politicas Publicas Medidas

J 7 s
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Art. 2° - Fica Reduzido em R$ 10.000,00 (Dez mil reais), o valor da meta financeira
para o exercicio de 2023 das ag¢des abaixo relacionadas na Lei Municipal n° 1.922 de 18 de
outubro de 2021, PPA - PLANO PLURIANUAL, no exercicio financeiro de 2023 e Lei
Municipal n°® 1.961/2022 de 15 de junho de 2022, LDO - LElI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS PARA 2023, conforme segue:

ORGAO:  [10.00 - Secretaria Municipal de Obras e Servigos Ptblicos

UNIDADE ORGAMENTARIA: [10.05 — Depto de Obras e Servicso Publicos

PROGRAMA: |0012 - Transporte

FUNGAO: 26 — Transporte

SUBFUNGAO: |782 - Transporte Rodoviario

Produto Unidade Metas Valore
Descricdo da Agao Tipo (Bem ou de Fisicas (R$1)s
Servigo) Medida
2163 - Manutengdo de Restauragéo
Servigos Rodoviarios A de Estradas QLII\thr?:os 01 1000089
Vicinais

Art. 3° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir um Crédito
Adicional Suplementar no valor de R$ 1.093.371,87 (Um milhdo, noventa e trés mil,
trezentos e setenta e um reais e oitenta e sete centavos), ao Orgamento do Municipio para
o exercicio de 2023, conforme segue:

ORGAO: [03.00 - Secretaria Municipal de Planejamento

UNIDADE ORGAMENTARIA: |03.02 — Depto de Planejamento Urbano e Projetos

04.121.0016.1.186 wrc:)t:::zrlo, Veiculos e Equipamentos - Dpto. Planejamento

FONTE DE RECURSQOS | 505 — Royalties Tratado de Itaipu

4.4.90.52.00 - 58 Equipamentos e Material Permanente I R$ 10.000,00

ORGAO: |06.00 - Secretaria Municipal de Educagdo

UNIDADE ORGAMENTARIA: | 06.02 — Departamento de Ensino

12.362.0005.2.015 | Transporte Escolar — Ensino Médio

FONTE DE RECURSOS |123 — PETE — SEED - Transporte Escolar — BB 101

3.3.90.33.00 - 136 Passagens e Despesas com Locomogéao | R$ 77.867,94

UNIDADE ORCAMENTARIA: [06.07 - FUNDEB

12.361.0004.6.015 |Manutengio das Escolas de Ensino Fundamental - FUNDEB

FONTE DE RECURSOS | 101 — Fundeb Minimo 70%

3.1.90.11.00 - 179 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil | R$ 450.423,25

3.1.90.13.00 - 180 Contribuicdes Patronais R$ 100.000,00

12.365.0003.6.010 |Manutencdo do Ensino Infantil (Pré-escola) - FUNDEB

FONTE DE RECURSOS | 101 — Fundeb Minimo 70%

3.1.90.11.00 - 185 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil | R$ 104.000,00

12.365.0003.6.011 |Manutengdo dos CMEIS (Creches) - FUNDEB

FONTE DE RECURSOS | 101 — Fundeb Minimo 70%

3.1.90.11.00 - 191 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil | R$ 220.000,00

3.1.90.13.00 — 192 Contribuigées Patronais R$ 50.000,00

[ORGAO: [08.00 — Secretaria Municipal de Saude /%Yy
/i )
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UNIDADE ORGAMENTARIA:

|08.01 — Fundo Municipal de Satde

10.301.0010.1.038 |Rede Cegonha

FONTE DE RECURSOS

494 — Bloco de Custeio Acdes e Servicos Publicos

3.3.90.30.00 — 251 Material de Consumo | R$ 7.169,53
10.302.0023.2.230 | Manutengio de UPA 24H

FONTE DE RECURSOS |314 — Saude/Pab — Fragdo Ambul. Especial

3.3.90.30.00 - 320 Material de Consumo | R$  9.109,88
ORGAO:  [10.00 - Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos

UNIDADE ORGAMENTARIA: [10.05 — Depto de Obras e Servicos Rodoviarios
26.782.0012.2.163 |Manutencdo de Servigos Rodoviarios

FONTE DE RECURSOS |512 — CIDE (Lei 10866/04, art 1°B)

3.3.90.30.00 - 430 Material de Consumo | R$ 16.837,80
ORGAO:  [12.00 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

UNIDADE ORGAMENTARIA: [12.03 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.244.0016.1.245 |Mobiliario, Veiculos e Equipamentos — Gestdo do SUAS

FONTE DE RECURSOS |936 — Componente para Qualificacdo da Gestédo (SUAS)
4.4.90.52.00 — 447 Equipamentos e Material Permanente R$ 3.860,76
08.244.0016.1.446 |Mobiliario, Veiculos e Equipamentos — IGD PAB

FONTE DE RECURSOS |920 - IGD — PAB — Programa Auxilio Brasil

4.4.90.52.00 - 449 Equipamentos e Material Permanente | R$ 8.831,00

08.244.0024.2.085 CRA

Manutencdo do Centro de Referéncia de Assisténcia Social -

S

FONTE DE RECURSOS

934 — Bloco/Financiamento/Protecdo Social Basica

3.1.90.11.00 - 469

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil | R$  3.309,40

08.244.0025.2.104

Manutengao do Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS

FONTE DE RECURSOS

938 — Bloco Financimaneto da Protegédo Social Especial de
Média Complexidade

3.1.90.11.00 — 499

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil | R$ 23.290,11

08.244.0025.2.111

Manutengdo do Servigo de Cumprimento de Medida
Socioeducativa PSC/LA

FONTE DE RECURSOS

938 - Bloco Financimaneto da Protegcdo Social Especial de
Média Complexidade

3.3.90.30.00 - 507

Material de Consumo | R$ 8.277,80

08.244.0031.2.180 |Manutengio dos Conselhos de Direito e de Politicas Publicas

FONTE DE RECURSOS

920 — IGD — PAB — Programa Auxilio Brasil

3.3.90.30.00 - 518

Material de Consumo |R$ 275,00

FONTE DE RECURSOS

936 — Componente para Qualificacdo da Gestado (SUAS)

3.3.90.30.00 - 519

Material de Consumo |R$ 119,40

Art. 4° - Para fazer face a abertura do Crédito Adicional Suplementar descrito
no artigo anterior, servira de recursos;

| - da redugéo do valor de R$ 10.000,00 (Dez mil reais), das seguintes dotagoes

or¢amentarias:

| ORGAO:

[10.00 — Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos (),

]
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UNIDADE ORGAMENTARIA: [10.05 — Depto de Obras e Servicos Rodoviarios
26.782.0012.2.163 | Manutencio de Servigos Rodoviarios

FONTE DE RECURSOS |505 — Royalties Tratado de ltaipu

3.3.90.30.00 — 429 Material de Consumo | R$ 10.000,00

Il - os provenientes do Superavit Financeiro apurado em balango patrimonial
do exercicio anterior no valor de R$ 1.083.371,87 (Um milh&o, oitenta e trés mil, trezentos
e setenta e um reais e oitenta e sete centavos), descrito no inciso |, § 1° do artigo 43, da
Lei 4.320/64, conforme fontes a seguir:

| Fonte: 101 |FUNDEB 70% |R$ 924.423 25|
| Fonte: 123 |PETE — SEED - Transporte Escolar — BB 101 |R$  77.867,94]
| Fonte: 314 | Saude/Pab - Fragdo Ambul. Especial | R$ 9,109,88|
| Fonte: 494 |Bloco de Custeio Agdes e Servigos Publicos |R$  7.169,53|
[Fonte: 512 [CIDE (Lei 10866/04, art 1°B) |R$  16.837,80|
| Fonte: 920 |IGD — PAB - Programa Auxilio Brasil [R$  9.106,00]
| Fonte: 934 |Bloco/Financiamento/Protecdo Social Basica |R$ 3.309,40 |
| Fonte: 936 | Componente para Qualificagdo da Gestéo (SUAS) |R$ 3.980,16 |
Fonte: 938 gf;r:ﬂf;i;z;;i;naneto da Protecéo Social Especial de Média RS  31.567.91
Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéao.
Pago Municipal 3 de Maio, em 07 de fevereiro de 2023.
@u%xm
KARLA (GALEND
Prefeita
) . O ot €
BRUNO SRRICIGO ELJANE BRINA EVANGELISTA
Secretario Municipal da Fazenda Diretora de Orgamento e Gestéo

Fiscal
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MENSAGEM N° 003/2023

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimo Senhores Vereadores
Camara Municipal de Santa Terezinha de Itaipu — PR

Senhor Presidente e Senhores Vereadores,

Com meus cordiais e respeitosos cumprimentos, submeto a superior
deliberagdo legislativa o Projeto de Lei que altera as Leis Municipais n°® 1.922/2021 de 18
de outubro de 2021, PPA - Plano Plurianual para o periodo de 2022 a 2025; Lei n°
1.961/2022 de 15 de Junho de 2022, LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2023 e
dispée sobre a autorizagdo para a abertura de Crédito Adicional Suplementar na Lei n°
1.999/2022 de 27 de Dezembro de 2022, LOA - Lei Orgamentaria Anual para 2023, no
valor de R$ 1.093.371,87 (Um milh&o, noventa e trés mil, trezentos e setenta e um reais e
oitenta e sete centavos).

Este projeto faz-se necessario para:

| — Suplementar dotagdo de Equipamentos e Material Permanente junto a
Secretaria Municipal de Planejamento com recursos provenientes de redugéo de dotagao
na fonte 505 — Royalties Tratado de Itaipu;

Il - Suplementar dotagdo de Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil,
Contribuigdes Patronais e Passagens e Despesas com Locomogéo junto a Secretaria
Municipal de Educagdo com recursos provenientes de superavit financeiro apurado em
exercicio anterior nas Fontes 101 — Fundeb 70% e 123 — PETE — SEED - Transporte
escolar;

Il — Suplementar dotagdo de Material de Consumo junto a Secretaria Municipal
de Saude com recursos provenientes de superavit financeiro apurado em exercicio anterior
nas Fontes 314 — Saude/Pab — Fragdo Ambul. Especial e 494 — Bloco de Custeio Agdes e
Servigos Publicos;

IV — Suplementar dotagéo de Material de Consumo junto a Secretaria Municipal
de Obras e Servigos Publicos com recursos provenientes de superavit financeiro apurado
em exercicio anterior na Fonte 512 — CIDE (Lei 10866/04, art 1°B),

V - Suplementar dotagdo de Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil,
Material de Consumo e Equipamentos e Material Permanente junto a Secretaria Municipal

de Assisténcia Social com recursos provenientes de superévﬂfi%eiro apurado em
i
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exercicio anterior nas Fontes 920 — IGD - Pab - Programa Auxilio Brasil, 934 -
Bloco/Financimento/ Protegdo Social Béasica, 936 — Componente de Qualificagéo da
Gestdo (SUAS) e 938 — Bloco de Financiamento de Protegdo Social Especial de Média
Complexidade.

Convicta de que os ilustres membros dessa Casa Legislativa haverdo de
conferir o necessario apoio a aprovagdo do presente projeto, solicito a Vossa Exceléncia
emprestar sua valiosa colaboragdo para que o mesmo seja apreciado em REGIME DE
URGENCIA, com a competente convocacdo das Comissdes Permanentes, e convocagao
de sessdes extraordindrias, caso necessario, ao tempo em que renovo votos de elevado
apreco e distinguida consideragéo.

Pago Municipal 3 de Maio, em 07 de fevereiro de 2023.

KARLA ALENDE

Prefeita
BRUNO SPRICIGO ELgNE RINA VANGELISTA
Secretario Municipgl da Fazenda Diretora de Orgamento e Gestéo

Fiscal



MENSAGEM N° 003/2023

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimo Senhores Vereadores
Cémara Municipal de Santa Terezinha de Itaipu — PR

Senhor Presidente e Senhores Vereadores,

Com meus cordiais e respeitosos cumprimentos, submeto & superior
deliberagao legislativa o Projeto de Lei que altera as Leis Municipais n° 1.922/2021 de 18
de outubro de 2021, PPA - Plano Plurianual para o periodo de 2022 a 2025; Lei n°
1.961/2022 de 15 de Junho de 2022, LDO - Lei de Diretrizes Orgamentéarias para 2023 e
dispbe sobre a autorizagdo para a abertura de Crédito Adicional Suplementar na Lei n°
1.999/2022 de 27 de Dezembro de 2022, LOA - Lei Orgamentaria Anual para 2023, no
valor de R$ 1.093.371,87 (Um milhdo, noventa e trés mil, trezentos e setenta e um reais e
oitenta e sete centavos).

Este projeto faz-se necessario para:

I — Suplementar dotacdo de Equipamentos e Material Permanente junto a
Secretaria Municipal de Planejamento com recursos provenientes de redugéo de dotacdo
na fonte 505 — Royalties Tratado de Itaipu;

Il = Suplementar dotagdo de Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil,
Contribuicbes Patronais e Passagens e Despesas com Locomogdo junto a Secretaria
Municipal de Educagdo com recursos provenientes de superavit financeiro apurado em
exercicio anterior nas Fontes 101 — Fundeb 70% e 123 — PETE — SEED - Transporte
escolar,

Ill — Suplementar dotagdo de Material de Consumo junto a Secretaria Municipal
de Saude com recursos provenientes de superavit financeiro apurado em exercicio anterior
nas Fontes 314 — Saude/Pab — Fragdo Ambul. Especial e 494 — Bloco de Custeio Agdes e
Servigos Publicos;

IV — Suplementar dotagdo de Material de Consumo junto a Secretaria Municipal
de Obras e Servigos Publicos com recursos provenientes de superavit financeiro apurado
em exercicio anterior na Fonte 512 — CIDE (Lei 10866/04, art 1°B),

V — Suplementar dotagdo de Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil,
Material de Consumo e Equipamentos e Material Permanente junto a Secretaria Municipal

de Assisténcia Social com recursos provenientes de superavit financeiro apurado em



exercicio anterior nas Fontes 920 — IGD - Pab'— Programa Auxilio Brasil, 934 -
Bloco/Financimento/ Protegdo Social Basica, 936 — Componente de Qualificacdo da
Gestao (SUAS) e 938 — Bloco de Financiamento de Protecdo Social Especial de Média
Complexidade.

Convicta de que os ilustres membros dessa Casa Legislativa haverdo de
conferir o necessario apoio a aprovagado do presente projeto, solicito a Vossa Exceléncia
emprestar sua valiosa colaboragdo para que o mesmo seja apreciado em REGIME DE
URGENCIA, com a competente convocacdo das Comissdes Permanentes, e convocagao
de sessdes extraordinarias, caso necessario, ao tempo em que renovo votos de elevado

apreco e distinguida consideragéo.

Paco Municipal 3 de Maio, em 07 de fevereiro de 2023.

KARLA GALENDE
Prefeita

BRUNO SPRICIGO ELIANE BRINA EVANGELISTA
Secretario Municipal da Fazenda Diretora de Orgcamento e Gestao
Fiscal



Art. 1° - Fica inserido

PPA - PLANO PLURIANUAL,

1.961/2022 de 15 de junho de

PROJETO DE LEI N° 03/2023

DATA: 07 DE FEVEREIRO DE 2023.

EMENTA: ALTERA AS LEIS MUNICIPAIS N° 1.922/2021,
DE 18 DE OUTUBRO DE 2021 — PLANO PLURIANUAL
PARA O PERIODO DE 2022 A 2025, LEI N° 1.961/2022, DE
15 DE JUNHO DE 2022 LEI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS PARA 2023 E LEI N°. 1.999/2022, DE
27 DE DEZEMBRO DE 2022 - LEI ORCAMENTARIA
ANUAL PARA 2023.

na Lei Municipal n°® 1.922/2021 de 18 de outubro de 2021,
no exercicio financeiro. de 2023 e Lei Municipal n°
2022, LDO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

PARA 2023, no seus respectivos programas, as seguintes acoes:

ORGAO:

|03.00 — Secretaria Municipal de Planejamento

UNIDADE ORGAMENTARIA:

103.02 - Depto de Planejamento Urbano e Projetos

PROGRAMA:

0016 — Apoio Adminsitrativo

FUNGAO: 04 — Administracao
SUBFUNGAO: |121 — Planejamento e Orgamento
Produto -
Descricao da Acéao Tipo (sBen! ou Ur;\;ltia(\iciigade F“?;::aass Vg;;:‘;s
ervigo)
1.186 — Mobiliario, Veiculos e Outras
Equipamentos -  Dpto.| P P?O‘g[ft’zs Unidades de | 01 10.000,00
Planejamento Urbano Medidas
ORGAO: [06.00 — Secretaria Municipal de Educagao
UNIDADE ORGCAMENTARIA: |06.02 — Departamento de Ensino
PROGRAMA: |0005 - Transporte Escolar
FUNGAO: 12 — Educacéo
SUBFUNGAO: |362 — Ensino Médio
Produto .
Descrigao da Agao Tipo (sBerr! ou U%ZZ?:ade Fn?:i::aass V(aég;e)s
ervico)
2.015 — Transporte Escolar — Alunos
Ensino Médio A Atendidos Pessoas 280 77.867,94
UNIDADE ORGAMENTARIA: |06.07 - FUNDEB
PROGRAMA: |0004 - Ensino Fundamental
FUNGAO: 12 — Educagéo
SUBFUNGAO: [361 — Ensino Fundamental
Descricao da Agao Tipo (Tar::qu;z Unidaqe ge I\{Ie_tas Valores
g Medida Fisicas (R$1)
Servigo)




6.015 - Manutengcédo das

Escolas de Ensino Fundamental| A Atpélrt:gi%?)S Pessoas 1.655 | 550.423,25
— FUNDEB
PROGRAMA: |0003 - Educagéo Infantil
FUNGAO: 12 — Educagéo
SUBFUNGAO: |365 — Educacao Infantil
Produto ;
Descrigdao da Agao Tipo (Bem ou Unldatzle de I\{Ie.tas Valores
Servico) Medida Fisicas (R$1)
6.010 — Manutenc¢do do Ensino e
Infantil (Pré-escola) — FUNDEB | A | atendidos | T €SS0as 523 | 104.000,00
6.011 — Manutencao dos CMEIS Alunos
(Creches) — FUNDEB A ntendidos Pessoas 367 270.000,00
ORGAO: _ [08.00 — Secretaria Municipal de Satde
UNIDADE ORGAMENTARIA: [08.01 — Fundo Municipal de Satde
PROGRAMA: |0010 - Atengéo Béasica em Saude
FUNCAO: 10 — Saude
SUBFUNGAO: |301 - Atencao Basica
Produto 3
L = : Unidade de | Metas Valores
Descricdo da Acdo Tipo (S;i?'c}g%l; Medida Fisicas (R$1)
1.038 — Rede Cegonha Outros Outras
P Brodiitos Unidades de 01 7.169,53
Medidas
PROGRAMA: |0023 - Atencéo Especializada, Urgéncia e Emergéncia em Saude
FUNGAO: 10 — Saude
SUBFUNGAO: |302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Produto :
o - : Unidade de | Metas Valores
Deacri¢do da Acdo LL L (Siic‘lg‘:)‘; Medida | Fisicas | (R$1)
2.230 — Manutengéao UPA 24H Outros Outras
A Produtos Unidades de 01 9.109,88
Medidas
ORGAO: _ [10.00 — Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
UNIDADE ORGAMENTARIA: [10.05 — Depto de Obras e Servicos Publicos
PROGRAMA: |0012 — Transporte
FUNGAO: 26 — Transporte
SUBFUNGAO: |782 — Trasnporte Rodoviario
Produto :
e = . Unidade de | Metas Valores
Descrigdo da Agao Tipo (SB;:,T;;:; Medida Fisicas (R$1)
2163 - Manutengdo dos Restauragéo Metros
Servigos Rodoviarios A de Estradas Quadrados 01 16.837,80
Vicinais




ORGAO:

|12.00 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

UNIDADE ORCAMENTARIA:

| 12.03 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

PROGRAMA:

0016 — Apoio Administrativo

FUNGAO: 08 — Assisténcia Social
SUBFUNGAO: |244 — Assisténcia Comunitaria
Produto Unidade
Descricao da Agao Tipo (Bem ou de F“inseit:ass V(aé;:c;s
Servico) Medida
1.245 — Mobiliario, Veiculos e Outras
Equipamentos - Gestdo do| P P?oudtL(:cs)s Unidades e 01 3.860,76
SUAS Medidas
1.446 - Mobiliario, Veiculos e o Qutras
Equipamentos — IGD PAB P PR Umda_des e 01 8.831,00
Medidas
PROGRAMA: | 0024 - Fortalecimento da Protegdo Social Basica e Redugéo da Pobreza
FUNCAO: 08 — Assisténcia Social
SUBFUNGAO: |244 — Assisténcia Comunitaria
Produto Unidade
Descrigao da Acgao Tipo (Bem ou de Fn?;tcaass V(ag;:(;s
Servigo) Medida
2.085 — Manutengdo do Centro
de Referéncia de Assisténcia| A :t:ﬁfj? da:s Pessoas | 750 3.309,40
Social - CRAS
PROGRAMA: |0025 - Fortalecimento da Protegdo Social Especial e Redugdo da
Violéncia
FUNCAO: 08 — Assisténcia Social
SUBFUNGAO: |244 — Assisténcia Comunitaria
Produto Unidade
Descrigao da Acao Tipo (Bem ou de Fn?;tcaass Vg{;:‘;s
Servigo) Medida
2.104 — Manutengéo do Centro
de Referéncia Especializado de| A ;Zﬁcsj?daass Pessoas 50 23.290,11
Assisténcia Social - CREAS
2.111 — Manutengéo do Servigo
de Cumprimento de Medida| A Aic:lesgzntes Pessoas 20 8.277,80
Socioeducativa - PSC/LA S
PROGRAMA: |0031 - Fortalecimento do Controle Social
FUNGAO: 08 — Assisténcia Social
SUBFUNGAO: |244 — Assisténcia Comunitaria
Produto Unidade
Descricédo da Acgao Tipo (Bem ou de_ F“?sei::aass V(aggl;(;s
Servico) Medida
2180 - Manutengdo dos g Outras
Conselhos de Direito e de| A Adm?npi:’:?ativo Unidades e 01 394,40
Politicas Publicas Medidas




Art. 2° - Fica Reduzido em R$ 10.000,00 (Dez mil reais), o valor da meta financeira
para o exercicio de 2023 das agdes abaixo relacionadas na Lei Municipal n° 1.922 de 18 de
outubro de 2021, PPA - PLANO PLURIANUAL, no exercicio financeiro de 2023 e Lei
Municipal n°® 1.961/2022 de 15 de junho de 2022, LDO - LEI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS PARA 2023, conforme segue:

ORGAO:  [10.00 — Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos

UNIDADE ORGAMENTARIA: [10.05 — Depto de Obras e Servigso Publicos

PROGRAMA: |0012 — Transporte

FUNGCAO: 26 — Transporte

SUBFUNCAO: | 782 — Transporte Rodoviario

Produto Unidade Metas Vailtror
Descrigao da Agao Tipo (Bem ou de Fisicas (R$1)
Servico) Medida
2163 - Manutengdo de Restauragao
Servicos Rodoviarios A de Estradas QLIJ\AaZt;)dSOS 01 LA
Vicinais

Art. 3° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir um Crédito
Adicional Suplementar no valor de R$ 1.093.371,87 (Um milhdo, noventa e trés mil,
trezentos e setenta e um reais e oitenta e sete centavos), ao Orgamento do Municipio para
o exercicio de 2023, conforme segue:

ORGAO:  [03.00 - Secretaria Municipal de Planejamento

UNIDADE ORGAMENTARIA: | 03.02 — Depto de Planejamento Urbano e Projetos

04.121.0016.1.186 m?bt::(a)rlo, Veiculos e Equipamentos — Dpto. Planejamento

FONTE DE RECURSOS |505 — Royalties Tratado de Itaipu

4.4.90.52.00 - 58 Equipamentos e Material Permanente ‘ R$ 10.000,00

ORGAO:  [06.00 — Secretaria Municipal de Educagao

UNIDADE ORGAMENTARIA: [06.02 — Departamento de Ensino

12.362.0005.2.015 | Transporte Escolar — Ensino Médio

FONTE DE RECURSOS |123 — PETE — SEED — Transporte Escolar — BB 101

3.3.90.33.00 - 136 Passagens e Despesas com Locomogao ] R$ 77.867,94

UNIDADE ORCAMENTARIA: [06.07 — FUNDEB

12.361.0004.6.015 | Manutencio das Escolas de Ensino Fundamental —- FUNDEB

FONTE DE RECURSOS | 101 — Fundeb Minimo 70%

3.1.90.11.00 - 179 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil | R$ 450.423,25

3.1.90.13.00 - 180 Contribuicées Patronais R$ 100.000,00

12.365.0003.6.010 |Manutengio do Ensino Infantil (Pré-escola) - FUNDEB

FONTE DE RECURSOS | 101 — Fundeb Minimo 70%

3.1.90.11.00 — 185 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil | R$ 104.000,00

12.365.0003.6.011 |Manutengio dos CMEIS (Creches) - FUNDEB

FONTE DE RECURSOS | 101 — Fundeb Minimo 70%

3.1.90.11.00 — 191 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil | R$ 220.000,00

3.1.90.13.00 — 192 Contribuicées Patronais R$ 50.000,00

|ORGAO:  [08.00 — Secretaria Municipal de Saude




UNIDADE ORGAMENTARIA:

108.01 — Fundo Municipal de Saude

10.301.0010.1.038 |[Rede Cegonha

FONTE DE RECURSOS

494 — Bloco de Custeio Acdes e Servicos Publicos

3.3.90.30.00 - 251

Material de Consumo | R$ 7.169,53

10.302.0023.2.230 |Manutencgio de UPA 24H

FONTE DE RECURSOS

314 — Saude/Pab — Fragdo Ambul. Especial

3.3.90.30.00 - 320

Material de Consumo | R$  9.109,88

ORGAO:

110.00 — Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos

UNIDADE ORGAMENTARIA:

110.05 — Depto de Obras e Servicos Rodoviarios

26.782.0012.2.163 |Manutencio de Servicos Rodoviarios

FONTE DE RECURSOS

512 — CIDE (Lei 10866/04, art 1°B)

3.3.90.30.00 — 430

Material de Consumo | R$ 16.837,80

ORGAO:

|12.00 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

UNIDADE ORGAMENTARIA:

| 12.03 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.244.0016.1.245 | Mobiliario, Veiculos e Equipamentos — Gestdo do SUAS

FONTE DE RECURSOS

936 — Componente para Qualificagdo da Gestao (SUAS)

4.4.90.52.00 — 447 Equipamentos e Material Permanente | R$ 3.860,76
08.244.0016.1.446 | Mobiliario, Veiculos e Equipamentos — IGD PAB

FONTE DE RECURSOS |920 — IGD — PAB — Programa Auxilio Brasil

4.4.90.52.00 — 449 Equipamentos e Material Permanente ’ R$ 8.831,00

08.244.0024.2.085 CRA

Manutencao do Centro de Referéncia de Assisténcia Social -

S

FONTE DE RECURSOS

934 — Bloco/Financiamento/Protecdo Social Bésica

3.1.90.11.00 — 469

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil | R$  3.309,40

08.244.0025.2.104

Manutencao do Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS

FONTE DE RECURSOS

938 — Bloco Financimaneto da Protegdo Social Especial de
Média Complexidade

3.1.90.11.00 — 499

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil | R$ 23.290,11

08.244.0025.2.111

Manutencao do Servigo de Cumprimento de Medida
Socioeducativa PSC/LA

FONTE DE RECURSOS

938 — Bloco Financimaneto da Protecdo Social Especial de
Média Complexidade

3.3.90.30.00 - 507

Material de Consumo 8.277,80

| R$

08.244.0031.2.180 |Manutencio dos Conselhos de Direito e de Politicas Publicas

FONTE DE RECURSOS

920 — IGD — PAB — Programa Auxilio Brasil

3.3.90.30.00 — 518 Material de Consumo | R$ 275,00
FONTE DE RECURSOS |936 — Componente para Qualificacdo da Gestéo (SUAS)
3.3.90.30.00 - 519 Material de Consumo R$ 119,40

Art. 4° - Para fazer face a abertura do Crédito Adicional Suplementar descrito
no artigo anterior, servira de recursos;

| - da reducgéo do valor de R$ 10.000,00 (Dez mil reais), das seguintes dotagdes

orgcamentarias:

| ORGAO:

110.00 — Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos




UNIDADE ORGAMENTARIA:

! 10.05 — Depto de Obras e Servicos Rodoviarios

26.782.0012.2.163 | Manutencao de Servicos Rodoviarios

FONTE DE RECURSOS |505 — Royalties Tratado de Itaipu

3.3.90.30.00 - 429

Material de Consumo

| R$ 10.000,00

Il - os provenientes do Superavit Financeiro apurado em balango patrimonial
do exercicio anterior no valor de R$ 1.083.371,87 (Um milh&o, oitenta e trés mil, trezentos
e setenta e um reais e oitenta e sete centavos), descrito no inciso |, § 1° do artigo 43, da
Lei 4.320/64, conforme fontes a seguir:

Fonte: 101 |FUNDEB 70% R$ 924.423,25
Fonte: 123 |PETE — SEED — Transporte Escolar — BB 101 R$  77.867,94
Fonte: 314 |Saude/Pab — Fragao Ambul. Especial R$ 9.109,88
Fonte: 494 |Bloco de Custeio Agdes e Servigos Publicos R$ 7.169,53
Fonte: 512 |CIDE (Lei 10866/04, art 1°B) R$  16.837,80
Fonte: 920 |IGD — PAB — Programa Auxilio Brasil R$ 9.106,00
Fonte: 934 |Bloco/Financiamento/Protecédo Social Basica R$ 3.309,40
Fonte: 936 Componente para Qualificagdo da Gestéao (SUAS) R$ 3.980,16
Fonte: 938 Bloco Financimaneto da Protegao Social Especial de Média R$ 31.567,91

Complexidade

Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Secretario Municipal da Fazenda

Paco Municipal 3 de Maio, em 07 de fevereiro de 2023.

KARLA GALENDE
Prefeita

BRUNO SPRICIGO

ELIANE BRINA EVANGELISTA
Diretora de Orgamento e Gestao
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.116.758.015.999.589
b = ESTADQ DO PARANA
acao geral em 08/02/2023 13:12: Em tramitagao interna

Municipio de Santa Terezinha de ltaipu Para
fazenda@stitaipu.pr.gov.br [DG-D A-RPROT - Reﬂ

CcC 2 setores envolvidos
(DG-DA-RPROT - Recepgao e Protocolo] (-] (DG-DA-RPROT ) (DG-ALEG )

Entrada*: Site

07/02/2023 17:26

Mensagem

Prezado,
Segue em anexo Mensagem 003/2023 e 004/2023. ‘

Sendo o que se apresenta para 0 momento, fico a disposi¢do para prestar quaisquer esclarecimentos
necessarios ao mesmo tempo em que aproveito do ensejo para renovar meus votos de estima consideragéo
e aprego.

Atenciosamente
Eliane Brina Evangelista

Diretora de Orgamento e Gestdo Fiscal

Mensagem 003 2023.pdf (2,30 MB) 3 downloads
Mensagem 004 20223.pdf (4,16 MB) 3 downloads
Men 003 Credito Suplementar R 1 093 371 87 doc (261,00 KB) 1 download
Men 004 Credito Especial R 2 107 184 50.doc (436,50 KB) 1 download
Quem ja visualizou? | 2 ou mmais pessoas

07/02/2023 17:26:42 E-mail para fazenda@stitaipu.pr.gov.br, brinasti@hotmail.com { E~-mail entregue (2) 363

Despacho 1-015/2023
07/02/2023 18:38

(Encaminhado)

Jéssica S. Lo,
Jéssica Fernandes

(na.narPRATI S gi O S R
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07/02/2023 18:38:21 E-mail para fazenda@stitaipu.pr.gov.br, brinasti@hotmail.com [ E-mail entregue, lido ]‘;’

Camara de Santa Terezinha de ltaipu - Rua das Comunicagdes, 1828 - Centro contato@camarasti.pr.gov.br
Impresso em 08/02/2023 13:12:03 por Paulo Roberto de Freitas Marques - Assessor Legislativo

“Tudo o que um sonho precisa para ser realizado € alguém que acredite que ele possa ser realizado.” - Roberto Shinyashiki




Cémara Municipal de Santa Terezinha de Jtaipu

ESTADO DO PARANA

COMISSOES REUNIDAS DE JUSTICA E REDACAO; FINANCAS E
ORCAMENTO; OBRAS, URBANISMO E SERVICO PUBLICO E EDUCACAO,
SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL.

PARECER

Ao Projeto de Lei n° 03/2023, que: ALTERA AS LEIS MUNICIPAIS N°
1.922/2021, DE 18 DE OUTUBRO DE 2021 - PLANO PLURIANUAL PARA O
PERIODO DE 2022 A 2025, LEI N° 1.912/2021, DE 15 DE JUNHO DE 2021
- LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2022 E LEI N°. 1.939/2021,
DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021 - LEl ORCAMENTARIA ANUAL PARA 2022.

Esta em Comissoes Reunidas para a devida analise e parecer, o Projeto de
Lei n° 03/2023, acima ementado, de autoria do Executivo Municipal,
encaminhado através da Mensagem n° 003/2023.

O Projeto de Lei em epigrafe visa autorizacdo para a abertura de Crédito
Adicional Suplementar na Lei n°® 1.896/2020 de 21 de dezembro de 2020,
LOA - Lei Or¢amentaria Anual para 2021, no valor de R$ 1.093.371,87 (Um
milhdo, noventa e trés mil, trezentos e setenta e um reais e oitenta e
sete centavos), ¢ faz-se necessario para: Suplementar dotacdo de
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil, Contribui¢cées Patronais e
Passagens e Despesas com Locomogao junto a Secretaria Municipal de
Educacao; dotacao de Material de Consumo junto a Secretaria Municipal de
Saude; dotacao de Material de Consumo junto a Secretaria Municipal de
Obras e Servicos Publicos e Suplementar dotacdo de Vencimentos e
Vantagens Fixas — Pessoal Civil, Material de Consumo e Equipamentos e

Material Permanente junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Em Comissdées reunidas, constatamos que esta matéria é legal e
constitucional, e recebe o amparo dos Artigos 89 e 91 e seus incisos, da Lei

Organica do Municipio e indicamos a tramita¢cao normal nesta casa de Leis.

E o parecer.

Qala Aae CnamiceAare NK Ae feveresirn de 20D

—
[4*]
<
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Secretaria
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Membro
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ESTADO DO PARANA
PROJETO DE LEI N° 03/2023

DATA: 09 DE FEVEREIRO DE 2023.

EMENTA: ALTERA AS LEIS MUNICIPAIS N° 1.922/2021,
DE 18 DE OUTUBRO DE 2021 — PLANO PLURIANUAL
PARA O PERIODO DE 2022 A 2025, LEI N° 1.961/2022, DE
15 DE JUNHO DE 2022 LEI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS PARA 2023 E LEI N°. 1.999/2022, DE
27 DE DEZEMBRO DE 2022 - LEI ORCAMENTARIA
ANUAL PARA 2023.

Art. 1° - Fica inserido na Lei Municipal n® 1.922/2021 de 18 de outubro de 2021,
PPA - PLANO PLURIANUAL, no exercicio financeiro de 2023 e Lei Municipal n°
1.961/2022 de 15 de junho de 2022, LDO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PARA 2023, no seus respectivos programas, as seguintes acgées:

ORGAO:

103.00 — Secretaria Municipal de Planejamento

UNIDADE ORGAMENTARIA:

103.02 - Depto de Planejamento Urbano e Projetos

PROGRAMA: |0016 — Apoio Adminsitrativo
FUNGCAO: 04 — Administracdo
SUBFUNGCAO: | 121 — Planejamento e Orcamento
Produto :
Descricao da Acao Tipo (SBen? ou U%i;?gade F“?:i::a:s V(aFI;;:c;s
ervico)
1.186 — Mobiliario, Veiculos e Outras
Equipamentos = Dpto.| P P?O‘g[ft’;s Unidades de | 01 10.000,00
Planejamento Urbano Medidas
ORGAO:  [06.00 — Secretaria Municipal de Educagao
UNIDADE ORGAMENTARIA: 106.02 — Departamento de Ensino
PROGRAMA: |0005 — Transporte Escolar
FUNGAO: 12 — Educacgao
SUBFUNGAO: |362 — Ensino Médio
Descricédo da Acao Tipo g:r:u;z Unidaqe ge I\{Ie_tas Valores
Servico) Medida Fisicas (R$1)
2.015 - Transporte Escolar — Aliihos
Ensino Médio A Atondidos Pessoas 280 77.867,94
UNIDADE ORGAMENTARIA: [06.07 - FUNDEB
PROGRAMA: |0004 - Ensino Fundamental
FUNGAO: 12 — Educacao
SUBFUNCAO: |361 — Ensino Fundamental
Descricao da Agao Tipo (PBr:rCrtuctz Unidac.ie ae l\{le'tas Valores
2 Medida Fisicas (R$1)
Servico)




Cémara Municipal de Santa Terezinha de ltaipu

: ESTADO DO PARANA
Manutengcao das
Escolas de Ensino Fundamental| A Ag;’g&f}s Pessoas 1.655 | 550.423,25
— FUNDEB
PROGRAMA: |0003 — Educagéo Infantil
FUNCAO: 12 — Educacéo
SUBFUNGAO: | 365 — Educagao Infantil
Produto .
Descricdo da Agao Tipo (Bem ou U%ZZ?gade F“?;::aass V(aligl"'(;s
Servigo)
6.010 — Manutengéo do Ensino TS
Infantil (Pré-escola) ~ FUNDEB | A | atendidos | T €SSoas 523 | 104.000,00
6.011 — Manutencéo dos CMEIS Allinos
(Creches) — FUNDEB A Atendides Pessoas 367 270.000,00
ORGAO:  [08.00 — Secretaria Municipal de Satide
UNIDADE ORGAMENTARIA: [08.01 — Fundo Municipal de Savde
PROGRAMA: |0010 — Atengao Basica em Saude
FUNGAO: 10 — Sautde
SUBFUNGCAO: |301 — Atencao Basica
Produto :
Descricdo da Acéo Tipo (sBerr! ou U';ﬁ?ﬁgade Fl\;lseif:aass V(aég;c;s
ervico)
1.038 — Rede Cegonha Outros Outras
P Prodiites Umdac?es de 01 7.169,53
Medidas
PROGRAMA: | 0023 - Atencéo Especializada, Urgéncia e Emergéncia em Saude
FUNGAO: 10 — Saude
SUBFUNGAO: |302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
S o . Rroduto Unidade de | Metas Valores
Descrigcao da Acgéo Tipo (SB;LT:G%L; Medidz Efalcas (R$1)
2.230 — Manutencao UPA 24H Sutros Qutras
A Produtos Umdac?es de 01 9.109,88
oo | Medidas
ORGAO: .. [10.00 - Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
UNIDADE ORGCAMENTARIA: [10.05 — Depto de Cbras e Servicos Publicos
PROGRAMA: |0012 - Transporte
FUNCAO: 26 — Transporte o
SUBFUNGCAO: |782 — Trasnporte Rodoviario 7
Descricao da Acgéao Tipo (I:Brgriu;i Unida(.ie de Me_tas Valores
Servigo) fMedida Fisicas (R$1)
2163 - Manutengcéo dos Restauragéo Maties
Servigos Rodoviarios A de Estradas Qiadrados 01 16.837,80

Vicinais




ESTADO DO PARANA

Céamara Municipal de Santa Terezinha de ltaipu

ORGAO:  [12.00 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social
UNIDADE ORGAMENTARIA: [12.03 - Fundo Municipal de Assisténcia Social
PROGRAMA: |0016 — Apoio Administrativo ‘ '
FUNGAO: 08 — Assisténcia Social
SUBFUNGCAO: |244 — Assisténcia Comunitaria g
o g _ Produto Unidade Metas Valores
Descricdo da Agao Tipo (Ben'! ou dg Fisicas (R$1)
_ _ Servico) Medida
1.245 — Mobiliario, Veiculos e K Outras
Equipamentos — Gestio do| P P?o‘gﬁzzs  Unidades e | 01 3.860,76
SUAS Taia Medidas
1.446 — Mobiliario, Veiculos e Outro’s.‘ : Qutras
Equipamentos — IGD PAB P Prodiites UnldaQes e 01 8.831,00
Medidas
PROGRAMA: |0024 - Fortalecimento da Protegéo Social Basica e Reducdo da Pobreza
FUNGAO: 08 — Assisténcia Social
SUBFUNGAO: |244 — Assisténcia Comunitaria
5 : . Produto Unidade Metas Valbios
Descricao da Agao Tipo (Bem_ ou dg Fisicas (R$1)
Servico) Medida
2.085 — Manutencao do Centro
de Referéncia de Assisténcia| A ;Z;Z? daass Pessoas 750 3.309,40
Social - CRAS
PROGRAMA: (0025 — Fortalecimento da Protegdo Social Especial e Reducdo da
Violéncia
FUNGAO: 08 — Assisténcia Social
SUBFUNGAO: |244 — Assisténcia Comunitaria
Produto Unidade
Descrigcao da Agao Tipo (Bem ou de Fn?sei?:s V(a';;;(;s
Servigo) Medida
2.104 — Manuteng¢do do Centro
de Referéncia Especializado de A Aﬁ:iz?da:s Pessoas 50 23.290,11
Assisténcia Social - CREAS
2.111 — Manutencéo do Servigo
de Cumprimento de Medida| A A(i\czles;zntes Pessoas 20 8.277,80
Socioeducativa - PSC/LA ey
PROGRAMA: |0031 - Fortalecimento do Controle Social
FUNCAO: 08 — Assisténcia Social
SUBFUNGAO: |244 — Assisténcia Comunitaria
Produto Unidade
Descricao da Acao Tipo (Bem ou d(? Fl\?seitcaass V(a;g:e)s
Servigo) Medida
2180 - Manutencdo dos ! Outras
Conselhos de Direito e de| A Adm/?\npi(s)tlroativo Unidades e 01 394,40
Politicas Publicas Medidas




Camara Municipal de Santa Terezinha de Jtaipu
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Art. 2° - Fica Reduzido em R$ 10.000,00 (Dez mil reais), o valor da meta financeira
para o exercicio de 2023 das agbes abaixo relacionadas na Lei Municipal n°® 1.922 de 18 de
outubro de 2021, PPA - PLANO PLURIANUAL, no exercicio financeiro de 2023 e Lei
Municipal n° 1.961/2022 de 15 de junho de 2022, LDO - LEl DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS PARA 2023, conforme segue:

ORGAO:  [10.00 — Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos

UNIDADE ORGAMENTARIA:  [10.05 — Depto de Obras e Servigso Publicos

PROGRAMA: |0012 — Transporte

FUNGAO: 26 — Transporte

SUBFUNGCAO: | 782 — Transporte Rodoviario

Produto Unidade Metas Valores
Descricao da Acao Tipo (Bem ou de Fisicas (R$1)
Servigo) Medida
2163 - Manutengdo de Restauragdo
Met :
Servigos Rodoviarios A de Estradas Quaeracl)dsos 01 10:900.00
Vicinais

Art. 3° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir um Crédito
Adicional Suplementar no valor de R$ 1.093.371,87 (Um milhdo, noventa e trés mil,
trezentos e setenta e um reais e oitenta e sete centavos), ao Orgamento do Municipio para
o exercicio de 2023, conforme segue:

ORGAO:  |03.00 — Secretaria Municipal de Planejamento

UNIDADE ORGAMENTARIA: [03.02 — Depto de Planejamento Urbano e Projetos

04.121.0016.1.186 m'?blzl:grio, Veiculos e Equipamentos — Dpto. Planejamento

FONTE DE RECURSOS |505 — Royalties Tratado de Itaipu

4.4.90.52.00 - 58 Equipamentos e Material Permanente | R$ 10.000,00

ORGAO: [06.00 - Secretaria Municipal de Educacéao

UNIDADE ORGAMENTARIA: [ 06.02 — Departamento de Ensino

12.362.0005.2.015 |Transporte Escolar — Ensino Médio

FONTE DE RECURSOS |123 — PETE — SEED - Transporte Escolar — BB 101

3.3.90.33.00 - 136 Passagens e Despesas com Locomogéo | R$ 77.867,94

UNIDADE ORGCAMENTARIA: [06.07 — FUNDEB

12.361.0004.6.015 |Manutencio das Escolas de Ensino Fundamental —- FUNDEB

FONTE DE RECURSOS | 101 — Fundeb Minimo 70%

3.1.90.11.00 - 179 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil | R$ 450.423,25

3.1.90.13.00 - 180 Contribui¢cdes Patronais R$ 100.000,00

12.365.0003.6.010 |Manutencéo do Ensino Infantil (Pré-escola) - FUNDEB

FONTE DE RECURSOS |101 — Fundeb Minimo 70%

3.1.90.11.00 — 185 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil | R$ 104.000,00

12.365.0003.6.011 |Manutencio dos CMEIS (Creches) - FUNDEB

FONTE DE RECURSOS | 101 — Fundeb Minimo 70%

3.1.90.11.00 — 191 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil | R$ 220.000,00

3.1.90.13.00 — 192 Contribuicées Patronais R$ 50.000,00

|ORGAO: [08.00 — Secretaria Municipal de Satide
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UNIDADE ORGAMENTARIA: [08.01 — Fundo Municipal de Satde

10.301.0010.1.038 |Rede Cegonha

FONTE DE RECURSOS |494 — Bloco de Custeio Acdes e Servicos Publicos

3.3.90.30.00 — 251 Material de Consumo | R$ 7.169,53

10.302.0023.2.230 |Manutencio de UPA 24H

FONTE DE RECURSOS | 314 — Saude/Pab — Fracdo Ambul. Especial

3.3.90.30.00 - 320 Material de Consumo [ R$ 9.109,88

ORGAO:  [10.00 — Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos

UNIDADE ORGAMENTARIA: | 10.05 — Depto de Obras e Servicos Rodoviarios

26.782.0012.2.163 |Manutencio de Servicos Rodoviarios

FONTE DE RECURSOS |512 — CIDE (Lei 10866/04, art 1°B)

3.3.90.30.00 — 430 Material de Consumo [ R$ 16.837,80

ORGAO:  [12.00 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

UNIDADE ORGAMENTARIA: [12.03 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.244.0016.1.245 | Mobiliario, Veiculos e Equipamentos — Gestio do SUAS

FONTE DE RECURSOS |936 — Componente para Qualificacéo da Gestao (SUAS)

4.4.90.52.00 — 447 Equipamentos e Material Permanente R$ 3.860,76

08.244.0016.1.446 | Mobiliario, Veiculos e Equipamentos — IGD PAB

FONTE DE RECURSOS |920 — IGD — PAB — Programa Auxilio Brasil

4.4.90.52.00 — 449 Equipamentos e Material Permanente | R$ 8.831,00

08.244.0024.2.085 (I\;I;:tétengéo do Centro de Referéncia de Assisténcia Social -

FONTE DE RECURSOS |934 — Bloco/Financiamento/Protecédo Social Basica

3.1.90.11.00 — 469 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil | R$  3.309,40

Manutencao do Centro de Referéncia Especializado de
08.244.0025.2.104 | ) ssistencia Social — CREAS

FONTE DE RECURSOS (938 — Bloco Financimaneto da Protegcdo Social Especial de
Média Complexidade

3.1.90.11.00 — 499 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil | R$ 23.290,11

Manutencao do Servigo de Cumprimento de Medida
08.244.0025.2.111 | 55 cioeducativa PSCILA

FONTE DE RECURSOS (938 — Bloco Financimaneto da Protegdo Social Especial de
Média Complexidade

3.3.90.30.00 - 507 Material de Consumo ] R$ 8.277,80

08.244.0031.2.180 |Manutencio dos Conselhos de Direito e de Politicas Publicas

FONTE DE RECURSOS |920 — IGD — PAB - Programa Auxilio Brasil

3.3.90.30.00 — 518 Material de Consumo | R$ 275,00
FONTE DE RECURSOS | 936 — Componente para Qualificacéo da Gestéo (SUAS)
3.3.90.30.00 - 519 Material de Consumo R$ 119,40

Art. 4° - Para fazer face a abertura do Crédito Adicional Suplementar descrito
no artigo anterior, servira de recursos;

| - da redugéo do valor de R$ 10.000,00 (Dez mil reais), das seguintes dotagdes
orgcamentarias:

|ORGAO: [10.00 — Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
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UNIDADE ORGAMENTARIA:

[10.05 — Depto de Obras e Servicos Rodoviarios

26.782.0012.2.163 | Manutencao de Servigos Rodoviarios

FONTE DE RECURSOS | 505 — Royalties Tratado de Itaipu

3.3.90.30.00 — 429

Material de Consumo

| R$ 10.000,00

Il - os provenientes do Superavit Financeiro apurado em balango patrimonial
do exercicio anterior no valor de R$ 1.083.371,87 (Um milhao, oitenta e trés mil, trezentos
e setenta e um reais e oitenta e sete centavos), descrito no inciso I, § 1° do artigo 43, da
Lei 4.320/64, conforme fontes a seguir:

Fonte: 101 |FUNDEB 70% R$ 924.423,25
Fonte: 123 |PETE — SEED — Transporte Escolar — BB 101 R$  77.867,94
Fonte: 314 |Saulde/Pab — Fragdo Ambul. Especial R$ 9.109,88
Fonte: 494 |Bloco de Custeio A¢des e Servigos Publicos R$ 7.169,53
Fonte: 512 |CIDE (Lei 10866/04, art 1°B) R$  16.837,80
Fonte: 920 |IGD — PAB — Programa Auxilio Brasil R$  9.106,00
Fonte: 934 |Bloco/Financiamento/Protecéo Social Basica R$ 3.309,40
Fonte: 936 Componente para Qualificagdo da Gestao (SUAS) R$ 3.980,16
Fonte: 938 Bloco Financimaneto da Protegao Social Especial de Média |R$ 31.567,91

Complexidade

Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, 09 de

fevereiro de 2023.-

Vbl SondB

PRESIDENTE




